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Лениногорский район – Родина 12 Героев Советского Союза, одно из
городских общеобразовательных учреждений носит имя Героя России
Дамира Исламова.

В районе функционируют 33 общеобразовательных учреждения, одно
общеобразовательное учреждение для детей с ОВЗ, которые имеют
школьные библиотеки: 13 городских школ, 21 сельских школ.

Общая численность учащихся в районе составляет – 8 570: в
городских общеобразовательных учреждениях – 7 294 учащихся, в
сельских – 1 276.

Лениногорский муниципальный район 
Республики Татарстан



Библиотечный стаж работы:
до 3-х лет – 4 человека, до 10
лет – 10, свыше 10 лет – 12
человек.

В 10 общеобразовательных
учреждениях муниципального
района с 2019 года введена
должность «педагог –
библиотекарь».

ММО школьных библиотекарей



В профессии педагог-библиотекарь соединены два социальных
института – образование и библиотечное дело. Это специалист в
школе, который осуществляет педагогическую деятельность
библиотечными ресурсами и методами, а библиотечные ресурсы и
методы реализует для совершенствования образовательного
процесса и воспитания учащихся.

Сама профессия «педагог-библиотекарь» олицетворяет
тенденцию школьного образования на интеграцию, на
межпредметные связи, на соединение печатных и электронных
средств информации и потому направлена на перспективу
образования, на его будущее.

Педагог-библиотекарь



Педагог-библиотекарь – это специалист, который
работает в образовательном учреждении и занимается
организацией работы библиотеки, а также развитием
чтения и информационной культуры учащихся.
Специалист этого профиля организует библиотечно-
информационную работу, успешно сочетая это с
реализацией воспитательной составляющей.
Профессиональная деятельность осуществляется на
базе одного из важнейших структурных
подразделений школы – школьной библиотеки.



• 36 часовая рабочая неделя,
• ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью

56 календарных дней,
• право проходить курсы повышения квалификации 1 раз в

3 года,
• совмещать должности,
• получать доплату за увеличение зоны обслуживания, надбавки
за высокое качество работы и дополнительную работу,

• быть представленным к разным видам поощрения, наградам и
знакам отличия, установленным для работников образования.

Права и гарантии педагогов-
библиотекарей



Кроме того, на педагогов-
библиотекарей распространяются не
только права, но и обязанности. Помимо
выполнения своих трудовых функций, к
числу обязанностей педагогов-
библиотекарей относится обязанность
проходить аттестацию.

Аттестация педагогов-
библиотекарей



В настоящее время в штатных расписаниях образовательных
учреждений имеются должности сотрудников школьной библиотеки:
заведующий библиотекой, библиотекарь и педагог-библиотекарь.

Согласно ч. 3 ст. 28 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации» установление штатного
расписания относится к компетенции образовательной организации. То
есть руководители учреждений вправе самостоятельно принимать
решения о составе и наименовании должностей сотрудников, которые
будут обеспечивать работу с библиотечным фондом и
информационными ресурсами в учреждении, поскольку эта
деятельность является основной как для библиотекаря, так и для
педагога-библиотекаря.

Должности



• Обратиться к руководителю образовательного учреждения.
• Написать заявление о переводе на должность педагога-
библиотекаря.

• Руководитель вносит изменение в штатное расписание
учреждения, издает приказ о переводе.

• С сотрудником заключается новый трудовой договор.

Порядок перехода на должность 
педагога-библиотекаря
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