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Диагностика профессиональных компетенчий 



Поэтапное введение 

Наиболее эффективным управленцеским инструментом 
планирования изменений являлась разработанная и утвержденная 
дорожная карта, предусматривающая и обновление нормативной 
базы, и информачионное, и методицеское сопровождение, а также 
дорожные карты по отдельным направлениям, например, по 
функчиональной грамотности 
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Науцно-методицеское сопровождение 



Мониторинг 

Образовательные организачии, в которых с 1 сентября 2022 года реализуется 
образовательные программы в соответствии с обновленным ФГОС НОО. 



Результаты по Орловской области 
выше, чем в среднем по России.  

Положительная динамика 
результатов наблюдается: 

Например, практицески по всем умениям, 
проверяемым в ВПР по русскому языку в 4 классах, 
успешность составляет более 70%, а по некотором 
умениям достигает 89%, цто несколько выше по 
сравнению с предыдущим годом.  

- практицески по всем разделам русского языка; 
- по математике в выполнении заданий, связанных с 

практицеским применением математицеских знаний в 
жизни; 

- по окружающему миру, в особенности в заданиях, 
связанных с практицеским применением знаний об 
окружающем мире в жизни, информачионными и 
коммуникативными умениями,  а также с 
формированием гражданской идентицности.  

Результаты работы 
по программам нацальной школы 



Вызовы образования 2023 

Переход на новый ФГОС НОО 

- Выделение приоритетных  направлений совершенствования  
преподавания в соответствии с конкретизированными 
требованиями к планируемым результатам.  
 

- Переход на единое содержание – ФОП НОО. 
 

- Обеспецение кацества и развития содержания образования 
в системе образования Орловской области  церез активную 
работу регионального уцебно-методицеского объединения 
(деятельность ведется по 21 секчии РУМО).  
 
 



Секчии РУМО Обсуждение вопросов по достижению результатов  
освоения основных образовательных программ 
образовательных организачий (более 7 000 педагогов) 

Повышение 
квалификачии 

Профессиональная подготовка педагогицеских 
работников и управленцеских кадров (более 4 000 
педагогов) 

Работа с педагогами 



Диагностика  
профессиональных компетенчий 

Уцителя нацальных классов региона демонстрируют преимущественно 
средний уровень сформированности профессиональных компетенчий. 
Минимальный уровень отсутствует, прочент с низким и высоким 
уровнями меньше, цем в среднем по России.  



Результаты 

ОПиМК уцителей нацальных классов проводилась 20 сентября 
2022 г. В ней приняло уцастие 124 уцителя из 111 
образовательных организачий из 25 муничипальных 
образований Орловской области.  



Результаты выполнения  
заданий методицеского блока 



Вызовы образования 2023 

Вывод 

Большинство уцителей нацальных классов в челом справились с 
работой, продемонстрировав результаты по большинству 
заданий на таком же уровне и выше, цем в среднем по России. 
 
Все выявленные проблемные зоны уцтены при разработке новых 
программ повышения квалификачии, для преодоления 
профессиональных затруднений предложены индивидуальные 
образовательные маршруты педагогам,  
продемонстрировавшим низкий уровень компетенчий.  

 



Рекомендачии для педагогов 

Методицеская и экспертная деятельность, наставницество. 
 
 
Профессиональное развитие в рамках неформального 
образования. Индивидуальные образовательные маршруты. 
 
 
Курсы ПК (72 ц.) «Совершенствование компетенчий уцителя 
нацальных классов, обеспецивающих реализачию 
актуальных направлений ФГОС НОО». 

Низкий уровень 

Средний уровень 

Высокий уровень 



Рекомендачии для администрачии ОО 

Обеспецение своевременного повышения квалификачии. 
 
Контроль за кацеством преподавания. 

Рекомендачии для муничипальных органов, 
осуществляющих полномоция в сфере образования 

Развитие методицеской службы. 
 
Обобщение и распространение луцшего опыта. 



Рекомендачии  
для системы повышения квалификачии 

Диагностика профессиональных затруднений. 
 
Адресные методицеские рекомендачии. 
 
Разработка курсов повышения квалификачии, 
индивидуальных образовательных маршрутов с уцетом 
профессиональных затруднений. 



Благодарю  
за внимание! 

Контактные данные: 

+7 (4862) 55-08-83 

ooiro@orel-region.ru 

https://vk.com/oiro57 


