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2.  В Атнинском муниципальном районе:
27 образовательных организаций, 263 педагогических работника, 1174 обучающихся, 377 воспитанников.
3. В Атнинском муниципальном районе:7 педагогов-наставников: 
в школах – 5, в ДОУ – 2.
4. В Атнинском муниципальном районе: грантополучатели – 5 педагогов, участников «Объединения молодых педагогов» – 27.
5. В Атнинском муниципальном районе проведённые мероприятия по организации наставничества:
5.1.В районе активно работает Объединение молодых педагогов под руководством методиста МКУ «Отдел образования» Габидуллиной Лилии Хамитовны. Формы работы объединения: 
· анкетирование молодых педагогов; 
· мастер – классы опытных учителей; 
· творческие мастерские; обучающие практикумы; 
· круглые столы; 
· презентации; 
· встречи с интересными людьми; 
· посещение открытых уроков и родительских собраний; 
· взаимопосещение уроков и внеклассных мероприятий с последующим анализом; 
· консультирование по возникающим спорным вопросам между учителем, учеником и родителями; 
· диагностика школьной тревожности и школьной мотивации учащихся;
· исследование типичных методических ошибок при проведении уроков и пути их решения; анализ результативности учебной деятельности детей;
· привлечение молодых педагогов к участию в научно – практических конференциях; 
· участие в районных и республиканских семинарах;
· формирование портфолио молодого педагога, «зелёные» педсоветы.
6. Основные реализованные мероприятия в Год педагога и наставника:
· издание приказа от “3” марта 2023 г. №49 «Об организационном комитете и плане мероприятий МКУ «Отдел образования» Атнинского районного исполнительного комитета РТ в честь Года педагога и наставника” с утверждением плана мероприятий. https://clck.ru/34Qfhh 
· открытие Года педагога и наставника в районе: 
· виртуальная экскурсия в историю образовательной системы района; 
· чествование педагогических династий; 
· чествование лучших педагогов района;  
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- проведение республиканского семинара для заместителей директоров по воспитательной работе «Воспитание – это длительный процесс. Воспитание, данное в семье от родителей. Воспитание, данное в школе от учителей.», ноябрь 2022 года на базе МБОУ «Большеатнинская СОШ»;
- научно-практический семинар молодых учителей и учителей математики «Формирование и оценка функциональной грамотности как повышения качества математического образования в школе», апрель 2023 года на базе МБОУ «Кунгерская СОШ»;
- издание приказа от «22» мая 2023г. № 103-о/д об утверждении Положения о наставничестве в образовательных организациях Атнинского муниципального района Республики Татарстан, с целью оказания методической помощи молодым педагогам;  
 - утверждение Дорожной карты внедрения (реализации) целевой модели наставничества в Атнинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2022-2024 г.г. https://clck.ru/34mKPz;
7. Участие в конкурсах:
Гарипова Талия Фанисовна, Гарипова Лилия Равиловна, учителя начальных классов МБОУ «Большеатнинская СОШ» Атнинского района РТ стали лауреатами республиканского конкурса «Педагогическое мастерство без границ», в номинации «Педагогический дуэт: грани взаимодействия в начальной школе».
8. Лучшие педагоги-наставники. 
В наставническом движении большую роль в воспитании и обучении молодого поколения учителей играют учителя-наставники, являющиеся грантополучателями. Такие учителя-наставники обеспечивают начинающих педагогов эффективными стратегиями, гарантирующими продуктивную работу в рамках наставнической деятельности, а также возрождают систему наставничества. Они передают молодым специалистам опыт и знания, необходимые для овладения профессией.  
[image: https://edu.tatar.ru/upload/anketas/46112.jpg]Сабирова Саимя Ахатовна – учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории МБОУ «Кулле-Киминская ООШ». Педагогический стаж - 49 лет. Стаж наставнической деятельности - 35 лет.
Достижения:
- руководитель районного методического объединения учителей русского языка и литературы (с 2010 года);
- победитель ПНПО “Образование” (2012 г.);
- председатель районной комиссии по проверке олимпиадных работ по русскому языку и литературе (с 2017 года по настоящее время);
- член экспертной группы при аттестационной комиссии МО и Н РТ (с 2013 года по настоящее время);
- призер конкурса авторских программ и элективных курсов, МО и Н РТ, и Межрегиональный центр инновационных технологий в образовании (2012 г.).
- республиканский эксперт по проверке задания ЕГЭ с развёрнутым ответом по русскому языку (с 2005 года).
Сабирова С.А. Наставничество как условие профессионального становления начинающих педагогов: https://clck.ru/34maRv 
[image: https://edu.tatar.ru/upload/anketas/498964.jpg]Батршина Сания Фаритовна – учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории МБОУ «Кубянская СОШ». Педагогический стаж - 39 лет. Стаж наставнической деятельности - 25 лет.	 
Достижения:
- победитель муниципального этапа Международного конкурса методических разработок «Уроки Победы» в номинации «Лучший урок литературы» (2020 г.);   
- победитель муниципального и зонального этапов Всероссийского конкурса «Учитель года – 2016», участник регионального этапа Всероссийского конкурса “Учитель года России” в РТ (2016 г.); 
- победитель гранта «Учитель-наставник» (2016 г.);  
 - победитель муниципального, участник зонального тура Республиканского конкурса «Женщина года – 2017» в номинации «Женщина – пример года»;
- член комиссии по проверке документов участников конкурса грантовой поддержки профессионального роста учителей общеобразовательных организаций РТ на соискание грантов по номинациям "учитель-эксперт", "учитель-наставник", "учитель-мастер", "старший учитель" (2017г.);
-  эксперт по проверке задания с развернутым ответом ЕГЭ по русскому языку (2009 - 2020гг.);
-  участник апробации модели уровневой оценки компетенций учителей русского языка (2018г.) 
Батршина С.Ф. Методический семинар «Формирование исследовательских компетенций учащихся» https://clck.ru/34madA 
[image: https://edu.tatar.ru/upload/anketas/6664.jpg]Хакимзянова Нурания Идерисовна – учитель математики и информатики высшей квалификационной категории МБОУ «Кубянская СОШ». Педагогический стаж 39 лет, стаж наставнической деятельности – 20 лет.
Достижения: 
- обладатель премии Кабинета Министров за высокие достижения в педагогической деятельности на республиканском уровне в рамках приоритетного национального проекта “Образование” (2010 г.);
- победитель гранта «Учитель-наставник» (2016, 2017 годы); 
 - победитель республиканского конкурса "Учитель будущего РТ" (2019 г.); 
 - победитель республиканского конкурса "Лидер цифровой школы Республики Татарстан" (2020 г.);
 - победитель муниципального этапа республиканского конкурса "Учитель года - 2015", предмет - математика.
Государственные и отраслевые награды:
- Нагрудный знак "За заслуги в образовании" (2004г.)
- Почетное звание "Почетный работник сферы образования Российской Федерации" (2018 г.)
Почетные грамоты:
- Почетная грамота Министерства образования и науки Российской Федерации (2011 г.)
-Благодарность МБОУ «Кубянская СОШ» за качественную подготовку обучающихся к ЕГЭ по математике и информатике (2021г.)
[image: https://edu.tatar.ru/upload/anketas/28322.jpg]Хакимзянова Н.И. Профессиональный и творческий рост учителя математики как условие повышения эффективности образовательного процесса.  https://clck.ru/34mb9X 
Хафизова Миляуша Рафхатовна – учитель татарского языка и литературы высшей квалификационной категории МБОУ «Староузюмская ООШ». Педагогический стаж – 37 лет. Стаж наставнической деятельности - 20 лет.	 
Достижения: 
- Нагрудный знак "За заслуги в образовании" (2006 г.); 
 -победитель 1-го этапа Республиканского конкурса поурочных разработок “Милли мәгариф: заманча татар теле һәм әдәбияты дәресләрендә танып-белү эшчәнлеген оештыру” (2010 г.);
 - руководитель экспертной комиссии по проверке работ всероссийских и республиканских олимпиад школьников (с 2011 по 2016 годы);
 - победитель гранта «Наш лучший учитель» (2011, 2013 годы);
 - 2-е место на Всероссийском конкурсе «Сельский учитель-2015»;
 - победитель гранта «Учитель-наставник» (2016 г.) 
Хафизова М.Р. Мәхәббәттән җырлар кала... (Марат Кәбировның шул исемдәге повестен өйрәнү тәҗрибәсе).    https://clck.ru/34mwAC 
[image: C:\Users\Резеда\Desktop\Энциклопедиянаставник\Мингазова.jpg]Мингазова Галия Мухаметсалиховна – учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории МБОУ «Большеатнинская СОШ» Атнинского муниципального района. Педагогический стаж – 30 лет. Стаж наставнической деятельности - 17 лет.
Достижения:
 - победитель в номинации "Мастерство и вдохновение" Республиканского этапа конкурса "Учитель года-2011";
 -  трехкратный обладатель гранта «Наш лучший учитель» (2011, 2013, 2014 гг.);
 - "Учитель цифрового века" (2012 г.); победитель в номинации "За продвижение идей волонтерства" Республиканского конкурса "Урок Универсиады" (2012 г.);
 - призер республиканской научно-практической конференции имени Ш.Марджани (2014 г.); 
- член районной комиссии по проверке олимпиадных работ по литературе.
Мингазова Г.М.  Современная школа: тандем учителя и ученика. https://clck.ru/34mZyR  

image4.jpeg




image5.jpeg




image6.jpeg




image7.jpeg
(]




image8.jpeg




image1.jpeg




image2.png




image3.png




