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РАЗДЕЛ 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

1.1. Цель реализации программы: сформировать профессиональные 

знания, навыки и умения, необходимые учителям для успешного решения ос-

новных задач учебного предмета "Физическая культура" в условиях реализации 

ФГОС 

 

1.2. Планируемые результаты обучения: 

Для педагогических работников, реализующих программы основного, 

среднего и общего образования по учебному предмету "Физическая культура" 

Осуществление курсов повышения квалификации 

- обучение педагогических работников теоретическим знаниям и практи-

ческим умения и навыкам по вопросам обучения детей с ОВЗ;  

- совершенствование практических умений и навыков педагогических ра-

ботников в области методики преподавания физической культуры и спорта в 

соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта по 

вопросам обучения детей с ОВЗ;  

- вооружение работников образования современной методикой (техноло-

гиями) работы по вопросам обучения детей с ОВЗ; 

- развитие у них творческой деятельности и формирование интереса и по-

требности к самообразованию. 

Программа направлена на освоение (совершенствование) следующих 

профессиональных компетенций по виду профессиональной деятельности спе-

циалиста в области ФК и спорта 

Виды деятельности  

Профессиональные компетенции 

Умения 

Знания 

Специалист в области ФК и спорта 
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ПК-1: готовностью реализовывать образовательные программы по учеб-

ному предмету в соответствии с требованиями образовательных стандартов 

Владеть культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприя-

тию информации, постановке цели и выбору путей её достижения;  

Применять современные образовательные технологии, включая инфор-

мационные, а также цифровые образовательные ресурсы 

ПК-2: способностью использовать современные методы и технологии 

обучения и диагностики 

Готов использовать методы физического воспитания и самовоспитания 

для повышения адаптационных резервов организма и укрепления организма;  

Применять современные образовательные технологии, включая инфор-

мационные, а также цифровые образовательные ресурсы 

ПК-3: способностью решать задачи воспитания и духовно-нравственного 

развития обучающихся в учебной и внеучебной деятельности 

Осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает 

мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности;  

Проводить учебные занятия, опираясь на достижения в области педагоги-

ческой и психологической наук, возрастной физиологии и школьной гигиены, а 

также современных информационных технологий и методик обучения  

ПК-4: способностью использовать возможности образовательной среды 

для достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обу-

чения и обеспечения качества учебно-воспитательного процесса средствами 

преподаваемого предмета  

Готов применять современные методики и технологии, в том числе и ин-

формационные, для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса на 

конкретной образовательной ступени конкретного образовательного учрежде-

ния;  

Представление о широком спектре приложений биологии и знание до-

ступных обучающимся биологических элементов этих приложений 
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ПК-5: способностью осуществлять педагогическое сопровождение социа-

лизации и профессионального самоопределения обучающихся 

Способен организовывать сотрудничество обучающихся и воспитанни-

ков;  

Определение совместно с обучающимся, его родителями (законными 

представителями), другими участниками образовательного процесса (педагог-

психолог, учитель-дефектолог, методист и т.д.) зоны его ближайшего развития, 

разработка и реализация (при необходимости) индивидуального образователь-

ного маршрута и индивидуальной программы развития обучающихся 

ПК-6: готовностью к взаимодействию с участниками образовательного 

процесса  

Способен разрабатывать и реализовывать культурно-просветительские 

программы для различных категорий населения, в том числе с использованием 

современных информационно-коммуникационных технологий.  

Определение совместно с обучающимся, его родителями (законными 

представителями), другими участниками образовательного процесса (педагог-

психолог, учитель-дефектолог, методист и т.д.) зоны его ближайшего развития, 

разработка и реализация (при необходимости) индивидуального образователь-

ного маршрута и индивидуальной программы развития обучающихся 

ПК-8: способностью проектировать образовательные программы 

Умеет средствами ФКиС, в том числе с учетом культурных традиций 

национальных видов спорта, реализовывать задачи воспитания физически 

культурной, здоровой личности на уроках, в учебно-тренировочном процессе и 

при проведении организационно-массовых мероприятий, рекреационно-

реабилитационных занятий  

Разрабатывать рабочую программу по предмету, курсу на основе пример-

ных основных общеобразовательных программ и обеспечивать ее выполнение 

 

Трудовая функция 

Трудовое действие 
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Знания  

Умения 

Общепедагогическая функция обучения 

Разработка и реализация программ по физической культуре, планирова-

ние и проведение занятий, анализ эффективности уроков и подходов к обуче-

нию, организацию, контроль и оценку учебных достижений учащихся 

Постановка задач. Выбор средств. Методов организация и проведения за-

нятий. Специфика соревновательной деятельности. Виды и масштабы соревно-

ваний. Программирования на занятиях ФКиС. Последовательность обучения. 

Планирование учебного процесса. 

Реализация дидактических принципов. Основных положений теории и 

методики ФК и С. Характеристика средств и методов обучения. Структура со-

ревновательной деятельности. Этапы обучения технике и тактике. Средства и 

методы обучения. 

Обучение предмету Физическая культура 

Формирование знаний, умений и навыков в области физкультуры, содей-

ствие развитию инициативы обучающихся по использованию физкультуры, ис-

пользование информационных ресурсов 

Педагогические, медико-биологические и психологические средства и 

методы контроля. Основные понятия. Классификация видов спорта. История 

развития видов спорта. ФКиС в системе образования. Содержание и задачи ФК 

и С, основные требования и понятия, предъявляемые к слушателям. Характери-

стика видов спорта и терминология. 

Четко формулировать основные понятия.  Владеть навыками оказания 

доврачебной помощи. Владеть приемами ухода за пострадавшими и больными. 

Предвидеть возможные осложнения неотложных состояний и заболевании. 

Проводить первичную, вторичную и третичную профилактику заболеваний. 

 

1.3. Категория обучающихся / слушателей: учитель ФК 

1.4. Форма обучения: (очная - заочная) 
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1.Теоретические, методические и практические занятия 

2. Решение тестовых заданий по предмету ФК 

1.5. Режим занятий: 6-8час. вдень 

1.6. Срок освоения программы: 2 недели 

1.7. Трудоемкость программы: 56 часов 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

2.1. Учебный (тематический) план 

№ 

п/п 

Наименование раздела, дис-

циплины, модуля 

О
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 т
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1. Модуль 1. Нормативное и 

методическое обеспечение 

внедрения обновленных 

ФГОС ООО, ФГОС СОО 

          

1.1. Особенности содержания 

обновленных ФГОС ООО, 

ФГОС СОО 

1,0     0,75 0,25    

1.2 Методологическая основа 

обновленных ФГОС ООО, 

ФГОС СОО и требования к 

результатам освоения про-

грамм 

1,0     0,75 0,25    

1.3 Современное учебное заня-

тие в условиях введения 

обновленных ФГОС ООО, 

ФГОС СОО 

2,0      2,00    

2. Модуль 2. Внедрение об-

новленных ФГОС ООО, 

ФГОС СОО в предметном 

обучении 

          

2.1 Примерная рабочая про-

грамма по предмету: струк-

тура и содержание 

2,0     2,00     

2.2 Проектирование учебного 

занятия на основании при-

мерной рабочей программы 

по предмету 

2,0     2,00     

2.3 Практикум по разработке 

учебных заданий для фор-

мирования предметных, ме-

тапредметных и личностных 

результатов освоения обра-

зовательной программы 

2,0      2,00    

3. Модуль 3. Инвариантные 

модули образовательной 

программы 

          

3.1 Организация мер по профи-

лактике гриппа и других 

острых респираторных ин-

фекций не гриппозной этио-

логии 

1,0     1,0     
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3.2 Воспитательная работа в 

образовательной организа-

ции, в т.ч. работа классного 

руководителя (куратор) 

2,0     1,0 1,0    

3.3 Обеспечение безопасности в 

ОО (профилактика терро-

ризма и экстремизма 

2,0     2,0     

3.4 Теория и практика инклю-

зивного обучения в образо-

вательных организациях в 

условиях организации 

ФГОС ООО ОВЗ и ФГОС 

СОО 

6,0     6,0     

3.5 Цифровые технологии в 

современном образователь-

ном пространстве 

2,0     2,0     

3.6 Профессиональный стан-

дарт как механизм форми-

рования профессиональной 

компетентности педагогиче-

ских работников 

1,0     1,0     

4. Модуль «Прикладные ас-

пекты решения проблем 

организации современного 

образовательного процесса 

в школе» 

          

4.1 Теоретические основы орга-

низации учебного процесса 

по физической культуре с 

учащимися, имеющими от-

клонения в состоянии здо-

ровья 

2,0  2,0        

4.2 Разработка программы ин-

дивидуального развития 

профессиональной компе-

тентности и деятельность 

педагога в рамках иннова-

ционной площадки 

2,0   2,0       

4.3 Механизмы формирования 

универсальных учебных 

действий при изучении ба-

зовых видов спорта 

2,0   2,0       

4.4 Системно-деятельностный 

подход как основа форми-

рования метапредметных 

результатов 

2,0   2,0       

4.5 Метапредметный подход в 

обучении: как обеспечить 

метапредметные результаты 

учащихся при изучении ба-

зовых видов спорта  

2,0  2,0        

4.6 Компетентностный подход 

на уроках физической куль-

туры: ключевые и предмет-

ные компетенции  

2,0   2,0       

4.7 Контроль и оценивание об-

разовательных результатов 

обучающихся при изучении 

базовых видов спорта 

2,0  2,0        
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4.8 Методы и технологии обу-

чения ФК и системно-

деятельностный подход в 

педагогике в условиях реа-

лизации ФГОС 

2,0   2,0       

4.9 Разработка и реализация 

модели профессиональной 

компетенции педагога. Со-

держательные аспекты под-

готовки обучающихся к 

олимпиаде по физической 

культуре 

1,75  1,75        

4.10 Организация и управление 

воспитательной деятельно-

стью в соответствии с 

ФГОС 

2,0  2,0        

4.11 Проектирование модели 

здорового образа жизни 

школьников 

4,0  4,0        

 Стажировка           

4.12 Применение системно-

деятельностного подхода к 

обучению детей при разра-

ботке вариативной части 

программы по физической 

культуре 

4,0   4,0       

4.13 Методика формирования 

планируемых результатов 

по предмету «Физическая 

культура» в условиях реали-

зации ФГОС ОО 

4,0   4,0       

5. Итоговая аттестация 0,25         0,25 

ИТОГО 56  13,75 18,0  18,5 5,5   0,25 

 

2.2. Календарный график 

Сроки обучения по данному учебному плану устанавливаются в соответ-

ствии с заключенными договорами с юридическими, а также физическими ли-

цами в течение учебного года по мере комплектования учебных групп. Учеб-

ный год в институте начинается с 1 января, заканчивается 31 декабря в рамках 

6-дневной рабочей недели. Занятия с обучающимися по дополнительной про-

фессиональной программе повышения квалификации проводятся по расписа-

нию, разрабатываемому учебно-методическим и информационно-

аналитическим отделом ГАОУ ДПО ИРО РТ. Для всех видов аудиторных заня-

тий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут, не бо-

лее 8 часов в день. 
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2.3. Рабочая программа (содержание) 

 

№ 

п/п 

Наименование 

тем 

Содержание обучения по темам, наименование и тематика 

практических занятий, самостоятельной работы обучающегося 

1 Модуль 1. Нормативное и методическое обеспечение внедрения обновленных 

ФГОС ООО, ФГОС СОО 

1.1. Особенности содержания 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО 

Лекция – 0,75 

Практическое занятие -

0,25 

В основном эти изменения касались более развернутых 

критериев, принципов и задач, нежели в 2010 году. Также 

в новом ФГОСе был сделан упор на электронные техноло-

гии и доступность образования для детей с ОВЗ (ограни-

ченными возможностями здоровья) Психолого-медико-

педагогическая комиссия в зависимости от тяжести нару-

шения здоровья ребёнка предлагает ему обучение по од-

ному из четырёх вариантов: первый (цензовый) — если 

ребёнок близок к возрастной норме и способен усваивать 

обычную школьную программу в срок; второй (цензовый) 

— если ребёнок может усвоить программу, но ему нужно 

на это больше времени; третий (не цензовый) — ребёнок 

может учиться, но не сможет усвоить весь материал даже 

за больший срок; четвёртый — у ребёнка индивидуальный 

уровень конечных результатов, обычно это дети с тяжёлой 

умственной отсталостью или множественными нарушени-

ями, которые учатся по СИПР. 

1.2. Методологическая осно-

ва обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО и тре-

бования к результатам 

освоения программ 

Лекция – 0,75 

Практическое занятие -

0,25 

Аббревиатура ОВЗ расшифровывается как ограниченные 

возможности здоровья. Под этим термином обычно пони-

мают нарушения слуха, зрения, речи, опорно-

двигательного аппарата, задержку психического развития, 

умственную отсталость, расстройства аутистического 

спектра. ОВЗ — не равно инвалидность. Это педагогиче-

ское понятие, а «инвалидность» — медицинский термин. 

Статус ОВЗ даёт психолого-медико-педагогическая комис-

сия (ПМПК), а инвалидность устанавливают врачи на ме-

дико-социальной экспертизе.  У ребёнка может быть инва-

лидность без статуса ОВЗ. Например, у ребят с сахарным 

диабетом. И наоборот: ребёнок с  задержкой развития мо-

жет не иметь инвалидности. 

1.3. Современное учебное 

занятие в условиях вве-

дения обновленных 

ФГОС ООО, ФГОС СОО 

Практическое занятие -

2,0 

Обучения детей с ОВЗ. Образование детей с ОВЗ вызывает 

множество организационных вопросов у школ и самих ро-

дителей. В какую школу должен ходить такой ребёнок? 

Может ли он учиться вместе со сверстниками? Какие 

условия должна создать для него школа? Попробуем разо-

браться. При обучении детей с ОВЗ действительно есть 

особенности. В начальных и в средних классах для таких 

учеников действуют специальные образовательные стан-

дарты: но кроме ФГОС, в жизни таких школьников есть 

другие документы, влияющие на их обучение 

2 Модуль 2. Внедрение обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в предметном обу-

чении 

2.1. Примерная рабочая про-

грамма по предмету: 

Понятие «физическая культура» как занятия физическими 

упражнениями и спортом по укреплению здоровья, физи-
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структура и содержание 

Лекция – 2,0 

ческому развитию и физической подготовке.  Связь физи-

ческих упражнений с движениями животных и трудовыми 

действиями древних людей Понятие «физическая культу-

ра» как занятия физическими упражнениями и спортом по 

укреплению здоровья, физическому развитию и физиче-

ской подготовке.  Связь физических упражнений с движе-

ниями животных и трудовыми действиями древних людей  

2.2. Проектирование учебно-

го занятия на основании 

примерной рабочей про-

граммы по предмету 

Лекция – 2,0 

 Познавательные УУД:(универсальные учебные действия)  

находить общие и отличительные признаки в передвиже-

ниях человека и животных;  

устанавливать связь между бытовыми движениями древ-

них людей и физическими упражнениями из современных 

видов спорта; сравнивать способы передвижения ходьбой 

и бегом, находить между ними общие и отличительные 

признаки;  

выявлять признаки правильной и неправильной осанки, 

приводить возможные причины её нарушений; Коммуни-

кативные УУД: воспроизводить названия разучиваемых 

физических упражнений и их исходные положения; выска-

зывать мнение о положительном влиянии занятий физиче-

ской культурой, оценивать влияние гигиенических проце-

дур на укрепление здоровья; управлять эмоциями во время 

занятий физической культурой и проведения подвижных 

игр, соблюдать правила поведения и положительно отно-

ситься к замечаниям других учащихся и учителя; обсуж-

дать правила проведения подвижных игр, обосновывать 

объективность определения победителей; Регулятивные 

УУД: выполнять комплексы физкультминуток, утренней 

зарядки, упражнений по профилактике нарушения и кор-

рекции осанки; выполнять учебные задания по обучению 

новым физическим упражнениям и развитию физических 

качеств; проявлять уважительное отношение к участникам 

совместной игровой и соревновательной деятельности. 

2.3. Практикум по разработке 

учебных заданий для 

формирования предмет-

ных, метапредметных и 

личностных результатов 

освоения образователь-

ной программы 

Практическое занятие -

2,0 

Знания о физической культуре. Из истории возникновения 

физических   упражнений и первых соревнований. Зарож-

дение Олимпийских игр древности. Способы самостоя-

тельной деятельности Физическое развитие и его измере-

ние  Физические качества человека: сила, быстрота, вы-

носливость, гибкость, координация и способы их измере-

ния  Составление дневника наблюдений по физической 

культуре. Физическое совершенствование.  Оздоровитель-

ная физическая культура. Закаливание организма обтира-

нием.  Составление комплекса утренней зарядки и физ-

культминутки для занятий в домашних условиях  

3 Модуль 3. Инвариантные модули образовательной программы 

3.1. Организация мер по 

профилактике гриппа и 

других острых респира-

торных инфекций не 

гриппозной этиологии 

Лекция – 1,0 

Превышение эпидемических порогов еженедельной сум-

марной заболеваемости гриппом и ОРВИ как по всему 

населению, так и в отдельных возрастных группах; - еже-

недельное увеличение частоты лабораторного обнаруже-

ния вирусов гриппа и/или других ОРВИ в рамках рутинно-

го надзора; - наличие совместной положительной динами-

ки, как показателей заболеваемости, так и частоты лабора-
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торной диагностики в наблюдаемом городе (округе, субъ-

екте Российской Федерации); - появление и увеличение 

числа больных тяжелыми острыми респираторными ин-

фекциями (далее - ТОРИ) той же этиологии, которая была 

выявлена в рамках традиционного мониторинга за возбу-

дителями. 

3.2.  Воспитательная работа в 

образовательной органи-

зации, в т.ч. работа клас-

сного руководителя (ку-

ратор) 

Лекция – 1,0 

Практическое занятие -

1,0 

Воспитательная система образовательного учреждения 

охватывает учебный процесс, внеурочную жизнь учащих-

ся, их деятельность и общение за пределами учреждения, 

направленные на обеспечение возможно более полного 

всестороннего развития личности, формирования его са-

мостоятельности и ответственности, гражданского станов-

ления. Мы рассматриваем воспитание как процесс:  целе-

направленного формирования личности, в современном 

понимании - процесс эффективного взаимодействия вос-

питателей и воспитанников, направленный на достижение 

заданной цели;  где проявляются многочисленные объек-

тивные и субъективные факторы;  обусловленный дина-

мичностью, изменчивостью, длительностью;  непрерыв-

ного, систематического взаимодействия воспитателей и 

воспитанников;  комплексный: единство целей, задач, со-

держания, форм и методов подчиненных идее целостно-

сти формирования личности;  имеющий двусторонний ха-

рактер: от воспитателя к воспитаннику (прямая связь) и 

от воспитанника к воспитателю (обратная связь). 

3.3. Обеспечение безопасно-

сти в ОО (профилактика 

терроризма и экстремиз-

ма 

Лекция – 2,0 

К террористическому акту невозможно подготовиться за-

ранее, поэтому следует быть настороже всегда. Следует 

проявлять особую осторожность на многолюдных меро-

приятиях, в развлекательных заведениях, супермаркетах. 

Обращайте внимание на подозрительных людей, предме-

ты, на любые подозрительные мелочи. Сообщайте обо 

всем подозрительном сотрудникам правоохранительных 

органов. 

Никогда не принимайте от незнакомцев пакеты и сумки, не 

оставляйте свой багаж без присмотра. 

У семьи должен быть план действий в чрезвычайных об-

стоятельствах, у всех членов семьи должны быть записаны 

номера телефонов, адреса электронной почты. 

Необходимо назначить место, где вы сможете встретиться 

с членами вашей семьи в экстренной ситуации. 

В случае эвакуации возьмите с собой набор предметов 

первой необходимости и документы. 

Всегда узнавайте, где находятся резервные выходы из по-

мещения. 

В доме необходимо укрепить и опечатать входы в подвалы 

и на чердаки, установить домофон, освободить лестничные 

клетки и коридоры от загромождающих предметов. 

Нужно организовать дежурство жильцов вашего дома, ко-

торые будут регулярно обходить здание, наблюдая, все ли 

в порядке, обращая особое внимание на появление незна-

комых лиц и автомобилей, разгрузку мешков и ящиков. 
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Если произошел взрыв, пожар, землетрясение, никогда не 

пользуйтесь лифтом. 

Старайтесь не поддаваться панике, что бы ни произошло, 

помните, что паника может спровоцировать террористов и 

ускорить теракт, а также помешать властям предотвратить 

преступление или уменьшить его последствия. 

3.4.  Теория и практика ин-

клюзивного обучения в 

образовательных органи-

зациях в условиях орга-

низации ФГОС ООО 

ОВЗ и ФГОС ОУО (ИН) 

Лекция -6,0 

Обучающийся с ограниченными возможностями здоро-

вья – физическое лицо, имеющее недостатки в физическом 

и (или) психологическом развитии, подтвержденные пси-

холого-медико-педагогической комиссией и препятству-

ющие получению образования без создания специальных 

условий; 

Индивидуальный учебный план – учебный план, обеспе-

чивающий освоение образовательной программы на осно-

ве индивидуализации её содержания с учетом особенно-

стей и образовательных потребностей конкретного обуча-

ющегося; 

Инклюзивное образование – обеспечение равного доступа 

к образованию для всех обучающихся с учетом разнообра-

зия особых образовательных потребностей и индивиду-

альных возможностей; 

Адаптированная образовательная программа – образова-

тельная программа, адаптированная для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья с учетом осо-

бенностей их психофизического развития, индивидуаль-

ных возможностей и при необходимости обеспечивающая 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

указанных лиц; 

Специальные условия для получения образования обуча-

ющимися с ОВЗ – условия обучения, воспитания и разви-

тия таких обучающихся, включающие в себя использова-

ние специальных образовательных программ и методов 

обучения и воспитания, специальных учебников, учебных 

пособий и дидактических материалов, специальных техни-

ческих средств обучения коллективного и индивидуально-

го пользования, предоставление услуг ассистента (помощ-

ника), оказывающего обучающимся необходимую техни-

ческую помощь, проведение групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания ор-

ганизаций, осуществляющих образовательную деятель-

ность, и другие условия, без которых невозможно или за-

труднено освоение образовательных программ обучающи-

мися с ОВЗ. 

3.5. Цифровые технологии в 

современном образова-

тельном пространстве 

Лекция – 2,0 

Цифровые образовательные ресурсы (ЦОР) – это необхо-

димые для организации учебного процесса и представлен-

ные в цифровой форме фотографии, видеофрагменты, мо-

дели, ролевые игры, картографические материалы, ото-

бранные в соответствии с содержанием конкретного учеб-

ника, “привязанных” к поурочному планированию и снаб-

женные необходимыми методическими рекомендациями. 

Внедрение новых информационных технологий, ЦОР, в 

учебный процесс позволяет активизировать процесс обу-
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чения, повысить темп урока, увеличить объем самостоя-

тельной и индивидуальной работы учащихся. Сегодня, 

чтобы процесс обучения был полноценным, необходимо, 

чтобы каждый учитель мог подготовить и провести урок с 

использованием различных электронных образовательных 

ресурсов, потому что использование их способно сделать 

урок более ярким, увлекательным, насыщенным, более 

эффективным. Использование ЦОР на уроках географии 

позволяет разнообразить формы работы, деятельность 

учащихся, активизировать внимание, повышает творче-

ский потенциал личности. Построение схем, таблиц, пре-

зентаций позволяет экономить время, более эстетично 

оформить материал. Использование кроссвордов, иллю-

страций, рисунков, ребусов, различных занимательных за-

даний, тестов, воспитывают интерес к уроку, делают его 

интереснее. 

3.6.  Профессиональный стан-

дарт как механизм фор-

мирования профессио-

нальной компетентности 

педагогических работни-

ков 

Лекция – 1,0 

В профессиональном стандарте описаны трудовые функ-

ции по определенному виду деятельности, а также требо-

вания к знаниям, навыкам и опыту работы специалистов, 

выполняющих эти функции. 

В профессиональном стандарте педагога определены ос-

новные требования к квалификации. Профессиональный 

стандарт призван повысить мотивацию педагогических 

работников к труду и качеству образования; установить 

единые требования к содержанию и качеству профессио-

нальной педагогической деятельности для оценки уровня 

квалификации педагогов при приёме на работу и при атте-

стации, планировании карьеры, для формирования долж-

ностных инструкций и разработки федеральных государ-

ственных образовательных стандартов педагогического 

образования. 

Профессиональный стандарт является инструментом реа-

лизации стратегии образования в меняющемся мире, ин-

струментом повышения качества образования и выхода 

отечественного образования на международный уровень. 

В перспективе внедрение профессиональных стандартов 

должно привести к увеличению числа высококвалифици-

рованных работников и повышению производительности 

труда. Проекты стандартов могут разрабатываться объеди-

нениями работодателей, работодателями, профессиональ-

ными сообществами, саморегулируемыми организациями 

и иными некоммерческими организациями с участием об-

разовательных организаций профессионального образова-

ния и других заинтересованных организаций. Методика 

разработки профессиональных стандартов предусматрива-

ет их широкое публичное обсуждение. Таким образом, на 

смену общественному формату разработки профессио-

нальных стандартов пришел государственно-

общественный. 

4. Модуль 4 «Прикладные аспекты решения проблем организации современного обра-

зовательного процесса в школе» 

 Теоретические основы Состояние здоровья населения является одной из актуаль-
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организации учебного   

процесса по физической 

культуре с учащимися,   

имеющими отклонения в 

состоянии здоровья 

 

Лекция – 2ч. 

ных проблем развития общества. Всемирная организация 

здравоохранения (ВОЗ) особое внимание уделяет про-

граммам, целиком ориентированным на охрану и укрепле-

ние здоровья населения. При этом понятие «укрепление 

здоровья» определяется ВОЗ как «процесс, позволяющий 

людям расширять контроль за своим здоровьем и улуч-

шать его». B последние годы в отечественной педагогиче-

ской науке    предпринимаются активные шаги по усиле-

нию гуманизации образования. Эти усилия постепенно 

объединяются в русле нового направления в педагогике - 

личностно ориентированного образования и обучения. В 

качестве основополагающего компонента личности взят 

принцип приоритетности здоровья. Подтверждением важ-

ности этой проблемы служит Концепция модернизации 

образования в Российской Федерации. В комплексе задач, 

предусмотренных стратегией реализации указанного до-

кумента, особое место занимают вопросы обеспечения 

здоровья учащихся. В то же время характерной особенно-

стью образовательной практики в настоящее время являет-

ся прогрессирующее снижение уровня здоровья школьни-

ков. 

Содержательные и процессуальные аспекты профессиональной деятельности 

 Разработка программы 

индивидуального разви-

тия профессиональной 

компетентности и дея-

тельность педагога в 

рамках инновационной 

площадки  

 

Практические занятия – 

2ч. 

Важнейшим средством повышения профессионального 

мастерства учителей является методическая работа. Она 

стимулирует профессиональное развитие педагога, спо-

собствует его самореализации, позволяет получить боль-

шее удовлетворение от работы. Роль методической работы 

школы значительно возрастает в современных условиях в 

связи с необходимостью рационально, оперативно и твор-

чески использовать новые методики, приемы и формы 

обучения и воспитания Методическая работа – это основ-

ной вид образовательной деятельности, представляющий 

собой совокупность мероприятий, проводимых админи-

страцией школы, учителями для овладения методами и 

приемами учебно-воспитательной работы, творческого 

применения их на уроках и во внеклассной работе, поис-

ка новых технологий для совершенствования процесса 

обучения и воспитания.. 

  Принцип эффекта. Создание творческой и комфортной 

обстановки; эвристический оптимизм преподавателя (в 

данном случае в роли преподавателя мы подразумеваем 

методиста или старшего воспитателя), т. е. стремление к 

успеху через умение программировать подсознание свое и 

обучаемых на успех, что позволяет участникам игрового 

взаимодействия быстрее адаптироваться, чувствовать себя 

частью группы, равноправными партнерами. Принцип це-

леполагания заключается в умении преподавателя выстра-

ивать иерархию целей всего обучения и на каждое игровое 

занятие с обучающейся группой педагогов, целей на каж-

дую игру или тренинг в каждый конкретный период жизни 

группы. Цели могут трансформироваться в зависимости от 

конкретного состава участников. Принцип обучающей 

http://www.pandia.ru/text/category/vneklassnaya_rabota/
http://www.pandia.ru/text/category/novie_tehnologii/
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направленности игрового моделирования выражается в 

передаче новых профессиональных знаний и развитии 

умений и навыков. Преимущество игровых технологий в 

работе с практикующими педагогами заключается в том, 

что они не получают готовые знания в «готовом виде», а 

сами приходят к ним в силу своей активной деятельности 

на занятиях в группе 

 Методика формирования 

планируемых результа-

тов по предмету «Физи-

ческая культура» в усло-

виях реализации ФГОС 

ОО 

 

Практические занятия –  

2ч. 

Требования к современному уроку в условиях введения 

ФГОС нового поколения.                

1.урок должен быть проблемным и развивающим: учитель 

сам нацеливается на сотрудничество с учениками и умеет 

направлять учеников на сотрудничество с учителем 

и одноклассниками;  

2.учитель организует проблемные и поисковые ситуации, 

активизирует деятельность учащихся; 

3.вывод делают сами учащиеся;                

4.минимум репродукции и максимум творчества 

и сотворчества;                

5.здоровье-сбережение;                

6.в центре внимания урока — дети;                

7. учет уровня и возможностей учащихся, в котором учте-

ны такие аспекты, как профиль класса, стремление уча-

щихся, настроение детей;                

 8.умение демонстрировать методическое искусство учи-

теля;  9.планирование обратной связи; 

 Механизмы формирова-

ния универсальных 

учебных действий при 

изучении базовых видов 

спорта 

 

Практические занятия – 

2ч. 

Виды УУД, формируемые на уроках физической культу-

ры. Личностные самоопределение, смысл-образование.   

Регулятивные соотнесение известного и неизвестного, 

планирование, оценка, способность волевому усилию     

Познавательные формулирование цели, выделение необ-

ходимой информации, структурирование, выбор эффек-

тивных способов решения учебной задачи, рефлексия, 

анализ и синтез, сравнение, классификация, действия по-

становки и решения проблемы. Коммуникативные строить 

продуктивное взаимодействие между сверстниками и пе-

дагогами, постановка вопросов, разрешение конфликтов. 

 Метапредметный подход 

в обучении: как обеспе-

чить метапредметные ре-

зультаты учащихся при 

изучении базовых видов 

спорта  

Лекция – 2ч. 

Предлагается вариант обучения по предмету «Физическая 

культура», при котором акценты в учебном процессе сме-

щены на формирование у обучающихся  метапредметных 

результатов: умение самостоятельно осуществлять, кон-

тролировать и корректировать деятельность; умение взаи-

модействовать со сверстниками в процессе деятельности; 

готовность к самостоятельному поиску методов решения 

практических задач; готовность к самостоятельной ин-

формационно-познавательной деятельности и другое. Сле-

дует заметить, что при таком подходе в обучении, повы-

шаются также достижения и в личностных, и предметных 

результатах. 

 Компетентностный под-

ход на уроках физиче-

ской культуры: ключе-

вые и предметные ком-

Компетенции - это знания, умения, опыт в области физи-

ческой культуры: социальная компетенция, познаватель-

ная компетенция, личностная компетенция, информацион-

ная компетенция. коммуникативная компетенция, самооб-
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петенции  

 

Практические занятия – 

2ч. 

разовательная компетенция, компетенция самоконтроля и 

индивидуального физического развития, компетентное от-

ношение к собственному здоровью 

 Контроль и оценивание 

образовательных резуль-

татов обучающихся при 

изучении базовых видов 

спорта 

Лекция – 2ч. 

Система оценивания на уроках физической культуры спе-

цифична. Достижения в обучении физической культуре, во 

многом зависят от заинтересованности учеников, физиче-

ских способностей и их активности. А залогом этого, в 

свою очередь, служат конкретные и посильные цели, до-

стижение которых поощряется тем или иным образом, как 

правило, – оценками. Оценки являются не только инстру-

ментом рейтинга одноклассников, но и позволяют школь-

никам выделиться, проявить себя перед сверстниками и 

родителями. Поэтому необходимо очень ответственно от-

носиться к диагностике уровня знаний и умений учеников, 

максимально гибко работая с отметками. 

 Методы и технологии 

обучения ФК и системно-

деятельностный подход в 

педагогике в условиях 

реализации ФГОС 

 

Практические занятия – 

2ч. 

Системно-деятельностный подход основывается на теоре-

тических положениях концепции, раскрывающих основ-

ные психологические закономерности процесса обучения 

и воспитания, структуру образовательной деятельности 

учащихся с учетом общих закономерностей онтогенетиче-

ского возрастного развития детей и подростков. Деятель-

ностный подход исходит из положения о том, что психо-

логические способности человека есть результат преобра-

зования внешней предметной деятельности во внутрен-

нюю психическую деятельность путем последовательных 

преобразований. Таким образом, личностное, социальное, 

познавательное развитие учащихся определяется характе-

ром организации их деятельности, в первую очередь учеб-

ной. В деятельностном подходе обосновано положение, 

согласно которому содержание образования проектирует 

определенный тип мышления - эмпирический или теоре-

тический.  

 Разработка и реализация 

модели профессиональ-

ной компетенции педаго-

га. Содержательные ас-

пекты подготовки обу-

чающихся к олимпиаде 

по физической культуре 

Лекция – 1,75ч. 

Главной задачей педагогов при подготовке к олимпиа-

дам является создание такой развивающей творческой об-

разовательной среды, которая бы способствовала макси-

мальной реализации способностей одаренных детей. А для 

этого надо развивать инновационное и критическое мыш-

ление у учащихся. Инновационное мышление - это мыш-

ление, которое способно проникать в суть вещей. К харак-

теристикам инновационного мышления относится «си-

стемность мышления; интуитивность мышления (снятие 

внутренних ограничений); саморазвитие и самоорганиза-

ция; дальновидность; позитивность (настроенность на 

успех)».[1] Именно одаренные дети обладают инновацион-

ным мышлением, которое помогает им на олимпиадах 

находить новые оригинальные нестандартные решения 

различных проблемных задач и заданий 

 Прикладные аспекты решения актуальных проблем профессиональной деятель-

ности 

 Организация и управле-

ние воспитательной дея-

Новый стандарт нацелен на возрождение воспитательной 

работы. В новых стандартах есть четко сформулированные 

https://nsportal.ru/shkola/matematika/library/2018/09/02/povyshenie-professionalnoy-kompetentsii-pedagogov-i#ftnt1
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тельностью в соответ-

ствии с ФГОС 

Лекция – 2ч. 

гос., общественные ориентиры для развития системы вос-

питания. Основная воспитательная цель новых стандартов 

- формирование активной гражданской позиции с целью 

укрепления российской государственности. Школа должна 

формировать у своих учеников чувство гражданской иден-

тичности, воспитывать патриотов России, формировать 

учебную мотивацию, стремление к познанию, умение об-

щаться, чувство ответственности за свои решения и по-

ступки, критическое мышление, толерантность и многое 

другое. 

 Проектирование модели 

здорового образа жизни 

школьников 

Лекция – 4ч. 

В основе ФГОС лежит системно-деятельностный подход, 

который предполагает: ориентацию на результаты образо-

вания как системообразующий компонент Стандарта, где 

развитие личности обучающегося на основе усвоения уни-

версальных учебных действий, познания и освоения мира 

составляет цель и основной результат образования. 

  Стажировка 

  Применение системно-

деятельностного подхода 

к обучению детей при 

разработке вариативной 

части программы по фи-

зической культуре 

 

Практические занятия – 

4ч. 

При разработке федеральных государственных стандартов 

второго поколения приоритетом начального общего и ос-

новного общего образования становится формирование 

обще учебных умений и навыков, а также способов дея-

тельности, уровень освоения которых в значительной мере 

предопределяет успешность всего последующего обуче-

ния. В настоящее время все более актуальным в образова-

тельном процессе становится использование в обучении 

приемов и методов, которые формируют умения самостоя-

тельно добывать новые знания, собирать необходимую 

информацию, выдвигать гипотезы, делать выводы и умо-

заключения. А это предполагает поиск новых форм и ме-

тодов обучения, обновление содержания образования. Си-

стемно-деятельностный подход сегодня – это реальность 

современного образования. Сразу это воспринять удается 

не всегда просто, порой - трудно. «Нужно, чтобы дети, по 

возможности, учились самостоятельно, а учитель руково-

дил этим самостоятельным процессом и давал для него ма-

териал» – это слова К.Д. Ушинского и они отражают суть 

урока нового поколения. Легко сказать, но трудно вопло-

тить в жизнь. У учителей физической культуры, своя спе-

цифика преподавания и к новой технологии обучения еще 

придется привыкать. Однако, важно понимание, что через 

реализацию системно-деятельностного подхода мы дадим 

ребенку огромный потенциал для развития. 

  Проектирование модели 

здорового образа жизни 

школьников. Метапред-

метный подход в обуче-

нии: как обеспечить ме-

тапредметные результа-

ты учащихся при изуче-

нии базовых видов спор-

та 

 

 Предлагается вариант обучения по предмету «Физическая 

культура», при котором акценты в учебном процессе сме-

щены на формирование у обучающихся  метапредметных 

результатов: умение самостоятельно осуществлять, кон-

тролировать и корректировать деятельность; умение взаи-

модействовать со сверстниками в процессе деятельности; 

готовность к самостоятельному поиску методов решения 

практических задач; готовность к самостоятельной ин-

формационно-познавательной деятельности и другое. Сле-

дует заметить, что при таком подходе в обучении, повы-
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Практические занятия – 

4ч. 

шаются также достижения и в личностных, и предметных 

результатах. 

ПРОЕКТИРОВАНИЕ СТАЖИРОВКИ 

В ходе стажировки формируются следующие профессиональные компетенции: 

Освоенные компетен-

ции 

Виды деятельности слушателей Формы проведения за-

нятий 

ПК1, ПК2, ПК4 Проведение уроков физической куль-

туры. Организация спортивных меро-

приятий и соревнований. Работа над 

физическим воспитанием. Коррекция и 

индивидуализация обучения. 

Урок ФК, круглый стол, 

семинар 

ПК5, ПК2, ПК1 Содействие в воспитании духовных и 

моральных ценностей. Развитие соци-

альных навыков. Оценка и обратная 

связь 

Внеклассная работа, 

спортивная секция, со-

ревнования 

 

Программа стажировки 

«Прикладные аспекты решения актуальных проблем профессиональной дея-

тельности в работе учителя физической культуры» 

№/п Тема №1 Организационная форма Ответственный 

1. Применение системно-

деятельностного подхода 

к обучению детей при 

разработке вариативной 

части программы по фи-

зической культуре 

Методы, направленные на совершен-

ствование двигательных навыков и 

развитие физических способностей 

Руководитель 

курсов 

2. Проектирование модели 

здорового образа жизни 

школьников. Метапред-

метный подход в обуче-

нии: как обеспечить мета-

предметные результаты 

учащихся при изучении 

базовых видов спорта 

 Организация деятельности педагога и  

учащихся на уроке физической   куль-

туры 

Руководитель 

курсов 

3. Подведение итогов ста-

жировки 

  

                             

РАЗДЕЛ 3. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

3.1. Формы аттестации 

Итоговая аттестация проводится в соответствии с Регламентом итоговой 

аттестации слушателей дополнительных профессиональных программ в форме 
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зачета. К зачету допускаются слушатели, полностью выполнившие программу 

дополнительного образования и успешно сдавшие все нормативы. 

Зачет проводится по утвержденной программе, содержащей перечень во-

просов, рекомендации обучающимся по подготовке к зачету, в том числе пере-

чень рекомендуемой литературы для подготовки к зачету. 

Для проведения зачета создается Итоговая аттестационная комиссия, ко-

торую возглавляет председатель. В состав комиссии входят ведущие препода-

ватели, а также представитель учреждения-работодателя. Состав итоговой атте-

стационной комиссии утверждается в установленном порядке. 

Зачет проходит в тестовой форме. Слушатели получают тестовое задание, 

готовятся и отвечают на вопросы теста перед всей комиссией. Члены комиссии 

задают уточняющие и/или дополнительные вопросы для выявления степени 

усвоения знаний.  

После прослушивания ответов всех слушателей коллегиально выставля-

ется оценка. При равном числе голосов председатель комиссии обладает пра-

вом решающего голоса.  

Решения, принятые комиссией, оформляются протоколами. В протоколе 

заседания итоговой аттестационной комиссии отражаются перечень заданных 

обучающемуся вопросов и характеристика ответов на них, мнения председате-

ля и членов аттестационной комиссии о выявленном в ходе итогового аттеста-

ционного испытания, уровне подготовленности обучающегося к решению про-

фессиональных задач, а также о выявленных недостатках в теоретической и 

практической подготовке обучающегося. Протоколы заседаний комиссий под-

писываются председателем. Протокол заседания итоговой аттестационной ко-

миссии также подписывается секретарем итоговой экзаменационной комиссии.  

Результаты итогового тестового задания определяются оценками «отлич-

но», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценки «отлич-

но», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное прохождение итого-

вого аттестационного испытания. 
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Решение о прохождении повышения квалификации   по направлению 

подготовки и выдаче удостоверения установленного образца    принимает атте-

стационная комиссия по положительным результатам итоговой аттестации, 

оформленным протоколами аттестационной комиссии. 

                                                 

3.2. Оценочные средства 

Основные показатели оценки планируемых результатов 

Результаты обучения 

(компетенции) 

Основные показатели оценки результата 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

ОПК-1: готовностью сознавать социаль-

ную значимость своей будущей профес-

сии, обладать мотивацией к осуществле-

нию профессиональной деятельности   

- объективно оценивает социальную значимость 

своей будущей профессии 

- умеет проектировать траектории своего про-

фессионального роста и личностного развития  

- владеет методиками само мотивации к само-

организации и самообразованию на основе ана-

лиза основных теорий и законов в области фи-

зической культуры и спорта для осуществления 

профессиональной деятельности 

ОПК-2 : способностью осуществлять обу-

чение, воспитание и развитие с учетом со-

циальных, возрастных, психофизических и 

индивидуальных особенностей, в том чис-

ле особых образовательных потребностей 

обучающихся  

- знает социальные, возрастные, психофизиче-

ские и индивидуальные особенности, в том 

числе особые образовательные потребности 

обучающихся 

- умеет осуществлять обучение, воспитание и 

развитие с учетом социальных, возрастных, 

психофизических и индивидуальных особен-

ностей, в том числе особых образовательных 

потребностей обучающихся 

ОПК-3: готовностью к психолого-

педагогическому сопровождению учебно-

воспитательного процесса  

- умеет осуществлять психолого-

педагогическое сопровождение учебно-

воспитательного процесса 

ОПК-4: готовностью к профессиональной 

деятельности в соответствии с норматив-

но-правовыми документами сферы обра-

зования  

-знает нормативно-правовые документы сферы 

образования 

-умеет осуществлять профессиональную дея-

тельность в соответствии с нормативно-

правовыми документами сферы образования 

ОПК-6: готовностью к обеспечению охра-

ны жизни и здоровья обучающихся 

- знает общие закономерности роста и развития 

организма детей и подростков 

- умеет определять критерии готовности детей к 

систематическому обучению в школе, опреде-

лять физическую и умственную работоспособ-

ность 

-владеет   здоровье сберегающими технология-

ми обучения   

ПК-1: готовностью реализовывать образо-

вательные программы по учебному пред-

мету в соответствии с требованиями обра-

- знает нормативно-правовые документы сферы 

образования 

- умеет осуществлять профессиональную дея-
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зовательных стандартов тельность в соответствии с требованиями обра-

зовательных стандартов и нормативно-

правовыми документами сферы образования 

- владеет навыками составления образователь-

ных программ по физической культуре 

ПК-2: способностью использовать совре-

менные методы и технологии обучения и 

диагностики 

- знает современные методы и технологии обу-

чения физической культуры  

- демонстрирует умение применять современ-

ные технологии и формы обучения физической 

культуры, использовать инновационные сред-

ства обучения, разрабатывать дидактические 

материалы 

- владеет методами оценки и контроля знаний 

учащихся. 

ПК-3: способностью решать задачи вос-

питания и духовно-нравственного разви-

тия обучающихся в учебной и внеучебной 

деятельности 

- знает теорию и методику воспитания обучаю-

щихся 

- демонстрирует умение поддерживать и разви-

вать у обучающихся познавательную и иссле-

довательскую активность, сотрудничество, 

инициативность и творческие способности 

ПК-4: способностью использовать воз-

можности образовательной среды для до-

стижения личностных, метапредметных и 

предметных результатов обучения и обес-

печения качества учебно-воспитательного 

процесса средствами преподаваемого 

предмета  

− демонстрирует умение применять современ-

ные технологии и формы обучения ФК, ис-

пользовать инновационные средства обуче-

ния, разрабатывать дидактические материалы 

- умеет поддерживать и развивать у обучаю-

щихся познавательную и исследовательскую 

активность, сотрудничество, инициативность и 

творческие способности 

ПК-5: способностью осуществлять педа-

гогическое сопровождение социализации 

и профессионального самоопределения 

обучающихся 

- знает основы общетеоретических дисциплин, 

необходимых для решения педагогических, 

научно-методических и организационно-

управленческих задач  

- умеет осуществлять совместно с обучающим-

ся, его родителями (законными представителя-

ми), другими участниками образовательного 

процесса педагогическое сопровождение про-

фессионального самоопределения обучающихся 

- владеет навыками консультирования обучаю-

щихся по выбору профессий и специальностей, 

где особо необходимы знания в области физи-

ческой культуры и спорта 

ПК-6: готовностью к взаимодействию с 

участниками образовательного процесса  

-демонстрирует умение устанавливать контакты 

с обучающимися разного возраста и их родите-

лями (законными представителями), другими 

педагогическими и иными работниками 

ПК-8: способностью проектировать обра-

зовательные программы 

- знает программы и учебники по преподавае-

мому предмету  

- умеет разрабатывать рабочую программу по 

предмету, курсу на основе примерных основ-

ных общеобразовательных программ и обеспе-

чивать ее выполнение 
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ТЕСТ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Теоретико-методические задания итоговой аттестации для слушателей 

курсов ПК 

Содержание теоретической части слагается из блоков: социокультурные 

основы; психолого-педагогические основы физической культуры; медико-

биологические основы двигательной деятельности; базовые виды физкультур-

но-спортивной деятельности и представлено в виде тестовых заданий в закры-

той форме. 

Внимательно прочитайте вопрос и предлагаемые ответы, выберите пра-

вильный ответ и зачеркните букву, соответствующую номеру вопроса. Если Вы 

решили изменить ответ, аккуратно крестом зачеркните написанную букву и ря-

дом впишите другую. В заданиях, в которых предлагается завершить высказы-

вание, необходимо подобрать слово и разборчиво написать. Неаккуратные ис-

правления и подчистки будут оцениваться комиссией как неправильные ответы. 

Желаем успехов! 

 

1. В каком году и каком состязании появилось имя первого победителя 

Олимпийских игр Короибос (Кореб)? 

а) в 786 г. до н.э. в борьбе;                                в) в 776 г. до н.э. в метании диска; 

б) в 776 г. до н.э. в беге;                                    г) в 778 г. до н.э. в беге. 

 

2. Назовите Римского императора, который в 394 году н.э. запретил прове-

дение античных Олимпийских игр? 

а) Феодосий I;                                                    в) Нерон; 

б) Феодосий II;                                                  г) Юлиан. 

 

3. При развитии силовой выносливости интенсивность упражнений со-

ставляет... 

a) 10-30%                                                           в) 60-70% 

б) 20-50%                                                           г) 85-95% 

 

4. В каком году был создан Международный Олимпийский Комитет? 

а) 1898г.                                                            в) 1923г. 

б 1911г.                                                             г) 1894г. 

 

5. В 1894г. на Парижском конгрессе в состав МОК, состоявший всего из 13 

членов, был избран первый россиянин. Кто он? 

а) А.Д. Бутовский                                          в) В.Г.Смирнов 
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б) Н.Н.Романов                                              г) С.П. Павлов 

 

6. Впервые на Олимпийских играх в Мехико - появился талисман. А под 

каким талисманом и какие игры проходили в Москве? 

а) XIX - ягуар;                                              б) XXII - медвежонок; 

в) XXIV - тигренок;                                     г) XXIII - орленок. 

 

7.  Гигиена - это... 

а) Область экологии, изучающая особенности воздействия среды обитания на 

человека;  

б) Свод санитарно-эпидемиологических законов и нормативных документов;  

в) Область медицины, изучающая влияние внешней среды на здоровье челове-

ка;  

г) Все выше перечисленное. 

 

8. Для совершенствования координационной выносливости используют 

следующий метод... 

а) Интервальный;                                                               в) Переменный; 

б) Повторно-прогрессирующий;                                      г) Игровой. 

 

9.  Подводящие упражнения применяются... 

а) Если в двигательном фонде отсутствуют опорные элементы:  

б) Если обучающийся недостаточно физически развит;  

в) Если необходимо устранять причины возникновения ошибок; 

 

19. Минимальный расход энергии на мышечную деятельность должен 

ежедневно составлять не менее... 

а) 1000-1300 ккал;                                                           в) 1300-1500 ккал; 

б) 800-1100 ккал;                                                             г) 1400-1600 ккал. 

 

20.  Недостаток мышечной активности современного человека называют: 

а) Гипокинезией;                                                           в) Гипоксией; 

б) Атрофия;                                                                    г) Гипертрофия. 

 

21. Физическая культура представляет собой... 

а) Учебный предмет в школе;           в) Процесс совершенствования возможно-

стей человека;  

б) Выполнение упражнений;            г) Часть человеческой культуры. 
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22.  Что является мерилом выносливости? 

а) Амплитуда движений;                            в) Время; 

б) Сила мышц;                                             г) Быстрота двигательной реакции. 

 

23.  Вес баскетбольного мяча должен быть... 

а) не менее 537г, не более 630г;                                  в) не менее 573г, не более 

670г;  

б) не менее 550г, не более 645г;                                  г) не менее 567г, не более 

650г. 

 

24.  Игровое время в баскетболе состоит... 

а) Из 4 периодов по 10 минут;                                    в) Из 4 периодов по 12 ми-

нут; 

б) Из 3 периодов по 8 минут;                                      г) Из 6 периодов по 10 ми-

нут. 

 

25. Для предупреждения развития плоскостопия соблюдают следующие 

профилактические меры: 

а) Не носить слишком тесную обувь, обувь на высоком каблуке или на плоской 

подошве; б) Для уменьшения деформации свода стопы пользоваться супинато-

рами, постоянно             выполнять корригирующие упражнения, укрепляющие 

мышцы стопы и голени;  

в) Выполнять общеразвивающие упражнения, упражнения для нижних конеч-

ностей;  

г) Все вышеперечисленные. 

 

26. При каком количестве фолов игрок должен быть удален из игры по 

правилам ФИБА: 

a) 7          б) 3                      в) 6              г) 5  

 

27. Физическая культура ориентирована на совершенствование...  

а) Физических и психических качеств людей;  

б) Техники двигательных действий;  

в) Работоспособности человека; 

г) Природных физических свойств человека. 

 

28. Под физическим развитием понимается... 
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а) Процесс изменения морфофункциональных свойств организма на протяже-

нии жизни;  

б) Размеры мускулатуры, форма тела, функциональные возможности дыхания и 

кровообращения, физическая работоспособность; 

в) Процесс совершенствования физических качеств посредством физических 

упражнений; г) Уровень, обусловленный наследственностью и регулярностью 

занятий физической культурой и спортом. 

 

9. Под быстротой как физическим качеством понимают... 

а) Способность быстро бегать; 

б) Способность совершать двигательные действия за минимальное время;  

в) Движения человека, обеспечивающие активное перемещение в пространстве;  

г) Способность поддерживать высокий темп движения при очень быстром пе-

редвижении. 

 

30. В каком году и где впервые сборная команда России приняла участие в 

Олимпийском турнире по футболу? 

а) 1948 в Лондоне;                                              в) 1920 в Бельгии; 

б) 1912 в Стокгольме;                                        г) 1904 в Канаде. 

 

31. Какое минимальное количество игроков должно быть в команде, при 

котором она допускается к игре в футбол? 

а) Не менее 7;                                                    в) Не менее 8; 

б) Не менее 6;                                                    г) Не менее 5. 

 

32. Какое наказание следует в футболе: если вратарь, находясь в пределах 

штрафной площади, касается мяча руками за ее пределами? 

а) Угловой удар;                                              в) Штрафной удар; 

б) Свободный удар;                                         г) 11 метровый удар. 

 

33. Под тестированием уровня физической подготовленности понимается... 

а) Измерение уровня развития основных физических качеств;  

б) Измерение роста и веса; 

в) Измерение показателей сердечно - сосудистой и дыхательной системы;  

г) Всё вышеперечисленное. 

 

34. Автором создания игры в волейбол считается... 

а) Елмери Бери; 

в) Ясутака Мацудайра; 



 

28 

б) Вильям Морган; 

г) Анатолий Эйнгорн. 

35. В течение какого времени в волейболе подающий должен нанести удар 

по мячу после свистка первого судьи на подачу? 

а) 8 секунд;               б) 3 секунды              в) 10 секунд            г) 7 секунд                                                      

 

36. Определение, применяемое в волейболе: «действие игроков вблизи сет-

ки по преграждению пути мяча, направленному соперником, поднятием 

руки выше верхнего края сетки» означает... 

а) Атакующий удар;                                          в) Заслон; 

б) Блокирование;                                               г) Задержка. 

 

37. Какая должна быть высота сетки в волейболе для мужчин? 

а) 2м 43 см;                                                        в) 2м 47 см; 

б) 2м 45см;                                                         г) 2м 50см. 

 

38. Создателем игры в баскетбол считается... 

а) Х. Нильсон; ь                                                в) Д. Нейсмит;  

б) Л. Ордин;                                                      г) Ф. Шиллер. 

 

39. При воспитании выносливости применяют режимы нагрузки, подраз-

деляющиеся на оздоровительный, поддерживающий, развивающий и тре-

нирующий. Какую частоту сердечных сокращений вызывает поддержива-

ющий режим? 

a) 110 - 130 ударов в минуту;                          в) 140 - 160 ударов в минуту; 

б) до 140 ударов в минуту;                              г) выше 160 ударов в минуту. 

 

40. В первых античных Олимпийских играх, состоявшихся в 776 г. до 

нашей эры, атлеты состязались в беге на дистанции, равной... 

а) Одной стадии;                                              

б) Двойной длине стадиона;  

в) 400 метрам; 

г) Во время этих игр в беге не состязались. 

 

КЛЮЧ ОТВЕТОВ 

 

№ вопроса Правильный  

ответ 

№ вопроса Правильный  

ответ 

1 Б 21 Г 

2 А 22 В 
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3 Б 23 Г 

4 Г 24 А 

5 А 25 Г 

6 Б 26 Г 

7 В 27 А 

8 Г 28 А 

9 А 29 Б 

10 А 30 Б 

11 А 31 А 

12 А 32 В 

13 Б 33 А 

14 Б 34 Б 

15 Б 35 А 

16 В 36 Б 

17 В 37 А 

18 Б 38 В 

19 В 39 Б 

20 А 40 А 

 

 

РАЗДЕЛ 4. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Учебно-методическое обеспечение и информационное обеспече-

ние программы. 

Основная литература  

1. Агеева, Г. Ф. Теория и методика физической культуры и спорта / Г. Ф. 

Агеева, Е. Н. Карпенкова. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 

68 с. 

2.  Куклина Е. Н. Основы учебно-исследовательской деятельности: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Е. Н. Куклина, 

М. А. Мазниченко, И. А. Мушкина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Изда-

тельство Юрайт, 2021. — 235 с. 

3. Никитушкин В. Г. Основы научно-методической деятельности в обла-

сти физической культуры и спорта : учебное пособие для вузов / В. Г. Ники-

тушкин. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 232 

с. 
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4. Манжелей, И. В. Теоретические и прикладные аспекты методической 

работы учителя физической культуры : учебное пособие для среднего профес-

сионального образования / И. В. Манжелей. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 182 с 

Дополнительные источники 

1. Бурякин Ф.Г. Выпускная квалификационная работа в области физиче-

ской культуры и спорта: учебное пособие / Ф.Г. Бурякин. - М.: КНОРУС, 2017. 

- 128 с.  

2.  Никитушкина, Н. Н. Организация методической работы в спортивной 

школе : учебно-методическое пособие / Н. Н. Никитушкина. — Москва : Спорт-

Человек, 2019. — 320 с. — Текст : электронный // Лань : электронно- библио-

течная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/114615 (дата обращения: 

28.09.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.  

3. Петров А.К. Информационные технологии в физической культуре и 

спорте: Учебник. 4-е изд, стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2014.  

4. Попов Г.И. Научно-методическая деятельность в спорте: учебник для 

студ. учреждений высш. образования / Г.И. Попов. – М.: Издательский центр 

«Академия», 2015. – 192 с.  

5. Семенов, Л. А. Введение в научно-исследовательскую деятельность в 

сфере физической культуры и спорта: учебное пособие / Л. А. Семенов. — 2-е 

изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2019. — 200 с. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/125731 (дата обращения: 28.09.2021). — Режим до-

ступа: для авториз. пользователей.  

6. Теория и методика физической культуры: учебник для ВУЗов/ под ред. 

Ю.Ф. Курамшина. –  М.: Советский спорт, 2010. -464 с. 

 

4.2. Материально-технические условия реализации программы:  
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Освоение программы профессиональной переподготовки предполагает 

использование следующего материально-технического обеспечения.  

Учебная (мультимедийная) аудитория в КФ РГУП им. В. М. Лебедева 

(г. Казань, ул. 2-я Азинская, д.7-а) предназначена для проведения лекционных 

занятий. Мультимедийные аудитории состоят из интегрированных инженерных 

систем с единой системой управления, оснащенные современными средствами 

воспроизведения и визуализации любой видео- и аудиоинформации, получения 

и передачи электронных документов. Типовая комплектация мультимедийной 

аудитории состоит из: мультимедийного проектора, автоматизированного про-

екционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны 

преподавателя, включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 

дюймов, персональный компьютер (с техническими характеристиками не ниже 

Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-микрофон, беспроводной 

микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения: USB, 

audio, HDMI. Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым эле-

ментом управления, объединяющим все устройства в единую систему, и слу-

жит полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет воз-

можность легко управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет 

проводить лекции, практические занятия, презентации и другие виды аудитор-

ной нагрузки обучающихся в удобной и доступной для них форме с примене-

нием современных интерактивных средств обучения, в том числе, с использо-

ванием в процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная 

аудитория также оснащена широкополосным доступом в сеть интернет. Ком-

пьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное 

обеспечение. 

Универсальный спортивный зал с необходимым инвентарем и оборудо-

ванием для проведения практических занятий по дисциплине физическая куль-

тура. 

Педагогическая практика (педагогическая стажировка) проходит в шко-

лах г. Казани, с которыми заключены договоры о сотрудничестве: общеобразо-
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вательная школа - интернат «Лицей им. Н. И. Лобачевского» при КФУ,  МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа №  171 с углубленным изучением от-

дельных предметов Советского р-на г.Казани», МАОУ «Средняя общеобразо-

вательная школа №  39 с углубленным изучением английского языка» Вахитов-

ского р-на г. Казани, МОУ «Средняя общеобразовательная школа   № 113» Но-

во-Савиновского р-на г. Казани. Данные образовательные учреждения облада-

ют квалифицированным персоналом, современным оборудованием и условия-

ми для качественного проведения педагогической практики. 

 

 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВАНИЯ РАЗРАБОТКИ 

ПРОГРАММЫ 

 

Нормативно-правовую основу разработки программы составляют: 

Конституция Российской Федерации от 12 декабря 1993 года // Российская 

газета. № 237. 25 декабря 1993 года 

Всеобщая декларация прав человека (принята на третьей сессии Генераль-

ной Ассамблеи ООН резолюцией 217 А (III) от 10 декабря 1948 г.) // Российская 

газета от 10 декабря 1998  

Конвенция о защите прав человека и основных свобод ETS N 005 (Рим, 4 

ноября 1950 г.) // Собрание законодательства Российской Федерации. 2001. N 2. 

Ст. 163 

Конвенция о правах инвалидов / Принята резолюцией 61/106 Генеральной 

Ассамблеи от 13 декабря 2006 года. – URL:http://www.un.org/ru/documents 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЭ «Об образовании в 

Российской Федерации» // Собрание законодательства РФ 2012. № 53 (ч. 1). Ст. 

7598. 

Федеральный закон «О ратификации Конвенции ООН о правах инвали-

дов» 25.04.2012 г. – URL: http://www.komitet8.km.duma.gov.ru 
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Федеральный закон Российской Федерации от 3 мая 2012 г. № 46-ФЗ «О 

ратификации Конвенции о правах инвалидов». – 

URL:http://www.rg.ru/2012/05/05/invalidi-dok/html 

Федеральный закон от 24 июля 1998 г. N 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации» // Собрание законодательства Россий-

ской Федерации. 1998. N 31. Ст. 3802 

Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. N 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» // Собрание законодательства Российской 

Федерации. 1995. N 48. Ст. 4563 

Указ Президента РФ от 1 июня 2012 г. № 761 «О Национальной стратегии 

действий в интересах детей на 2012–2017 годы». – 

URL:http://base.garant.ru/70183566/ 

Постановление Правительства РФ от 17 марта 2011 г. № 175 «О государ-

ственной программе Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015 го-

ды». – URL: http://www.garant.ru 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 

июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным програм-

мам» // Российская газета. 28 августа 2013 г. N 190 

Приказ Минобрнауки России от 24.03.2025 N 266 "Об утверждении По-

рядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополни-

тельным профессиональным программам" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 22.04.2025 N 81928) 

Письмо Министерства образования и науки РФ от 21 апреля 2015 г. N ВК-

1013/06 «О направлении методических рекомендаций по реализации дополни-

тельных профессиональных программ» // Образование в документах. 2015. N 7 

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 N 761н (ред. от 31.05.2011) 

«Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руко-

водителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характери-
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стики должностей работников образования» // Российская газета. N 237. 

20.10.2010 

Программа развития инклюзивного образования в республике Татарстан. – 

URL: http://yandex.ru/search/?text 

Требования к организации образовательного процесса для обучения инва-

лидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных орга-

низациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного 

процесса. – URL: http://fdomgppu.ru 

Положение «Об обучении педагогических работников по программам до-

полнительного профессионального образования» №14, утв. Ректором 

ФГБОУВПО «РГУП» от 15.04.2015г. 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-

зования - бакалавриат по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое об-

разование (с двумя профилями подготовки) Утвержден приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. N 125.  

Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)» (утв. приказом Министерства труда и со-

циальной защиты РФ от 18 октября 2013 г. N 544н). 

Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального обра-

зования» (утв. приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 

сентября 2015 г. N 608н).  

Профессиональный стандарт «Специалист в области воспитания» (утв. 

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 10 января 2017 г. 

N 10н).  

 

Программа разработана на основе требований ФГОС: 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего об-

разования - бакалавриат по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 

http://fdomgppu.ru/sites/default/files/2%20(1).pdf/
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образование (с двумя профилями подготовки) Утвержден приказом Министер-

ства образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. N 125 // 

http://www.pravo.gov.ru 

 

Программа разработана с учетом квалификационных требований (про-

фессионального(ых) стандарта(ов):  

- Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)» (утв. приказом Министерства труда и со-

циальной защиты РФ от 18 октября 2013 г. N 544н) http://www.pravo.gov.ru 

- Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального обра-

зования» (утв. приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 

сентября 2015 г. N 608н) http://www.pravo.gov.ru 

- Профессиональный стандарт «Специалист в области воспитания» (утв. 

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 10 января 2017 г. 

N 10н) http://www.pravo.gov.ru 

http://www.pravo.gov.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.pravo.gov.ru/

