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ЧАСТЬ 1. Методические аспекты сохранения 

и укрепления традиционных российских духовно-

нравственных ценностей в начальной школе 

 
Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконрав-
ственной личности, разделяющей российские традици-
онные духовные ценности, обладающей актуальными 
знаниями и умениями, способной реализовать свой по-
тенциал в условиях современного общества, готовой к 
мирному созиданию и защите Родины. 

9 ноября 2022 года Президент Российской Федера-
ции В.В. Путин подписал Указ № 809 «Об утверждении 
Основ государственной политики по сохранению и 
укреплению традиционных российских духовно-нрав-
ственных ценностей». Реализация положений данного 
документа составляет основу деятельности всех образо-
вательных организаций нашей страны.  

К традиционным ценностям относятся жизнь, до-
стоинство, права и свободы человека, патриотизм, граж-
данственность, служение Отечеству и ответственность 
за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая 
семья, созидательный труд, приоритет духовного над 
материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 
коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, исто-
рическая память и преемственность поколений, 
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единство народов России. Ценности представляют со-
бой базовые нормы и принципы, определяющие пове-
дение людей. 

 
В соответствии с традиционными российскими со-

циокультурными и духовно-нравственными ценно-
стями, принятыми в обществе правилами и нормами по-
ведения определяется система ценностных отношений 
школьников к себе, другим участникам образователь-
ного процесса, самому образовательному процессу и его 
результатам. 

Федеральный государственный образовательный 
стандарт начального общего образования (ФГОС НОО) 
рассматривает этот процесс следующим образом. 

«Личностные результаты освоения программы 
начального общего образования должны отражать го-
товность обучающихся руководствоваться 
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ценностями и приобретение первоначального опыта 
деятельности на их основе, в том числе в части: 

41.1.1. Гражданско-патриотического воспитания: 
• становление ценностного отношения к своей Ро-

дине — России; 
• осознание своей этнокультурной и российской граж-

данской идентичности; 
• сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

своей страны и родного края; 
• уважение к своему и другим народам; 
• первоначальные представления о человеке как члене 

общества, о правах и ответственности, уважении и до-
стоинстве человека, о нравственно-этических нормах 
поведения и правилах межличностных отношений. 

41.1.2. Духовно-нравственного воспитания: 
• признание индивидуальности каждого человека; 
• проявление сопереживания, уважения и доброжела-

тельности; 
• неприятие любых форм поведения, направленных на 

причинение физического и морального вреда другим 
людям. 

41.1.3. Эстетического воспитания: 
• уважительное отношение и интерес к художествен-

ной культуре, восприимчивость к разным видам ис-
кусства, традициям и творчеству своего и других 
народов; 

• стремление к самовыражению в разных видах худо-
жественной деятельности. 
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41.1.4. Физического воспитания, формирования 
культуры здоровья и эмоционального благополучия: 
• соблюдение правил здорового образа жизни и без-

опасного образа жизни (для себя и других людей) в 
том числе в информационной среде; 

• бережное отношение к физическому и психическому 
здоровью. 

41.1.5. Трудового воспитания: 
• осознание ценности труда в жизни человека и обще-

ства, ответственное потребление и бережное отноше-
ние к результатам труда, навыки участия в различных 
видах трудовой деятельности, интерес к различным 
профессиям. 

41.1.6. Экологического воспитания: 
• бережное отношение к природе; 
• неприятие действий, приносящих ей вред. 

41.1.7. Ценности научного познания: 
• первоначальные представления о научной картине 

мира; 
• познавательные интересы, активность, инициатив-

ность, любознательность и самостоятельность в по-
знании». 

 
Механизмом реализации этих требований образо-

вательного стандарта является разработка и реализация 
школьной рабочей программы воспитания, которая 
предусматривает приобщение обучающихся к россий-
ским традиционным духовным ценностям, включая 
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ценности своей этнической группы, правилам и нормам 
поведения, принятым в российском обществе на основе 
российских базовых конституционных норм и ценно-
стей. 

Основой для разработки выступает федеральная 
рабочая программа воспитания начального общего об-
разования (ФРПВ НОО), которая является структурным 
компонентом федеральной образовательной про-
граммы начального общего образования (ФОП НОО). 

 
В соответствии с инвариантным содержанием вос-

питания обучающихся на основе российских базовых 
(гражданских, конституциональных) ценностей опреде-
ляются целевые ориентиры результатов в воспитании, 
развитии личности обучающихся, на достижение кото-
рых должна быть направлена деятельность педагогиче-
ского коллектива для выполнения требований ФГОС 
НОО.  

Например, в области духовно-нравственного вос-
питания целевые ориентиры сформулированы следую-
щим образом: 

Российские базовые 
(гражданские, национальные) 

нормы и ценности, 
определяют инвариантное 

содержание воспитания 
обучающихся 

Вариативный компонент 
содержания воспитания 
обучающихся включает 
духовно-нравственные 

ценности культуры, 
традиционных религий 

народов России
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«…уважающий духовно-нравственную культуру 
своей семьи, своего народа, семейные ценности с уче-
том национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, 
признающий индивидуальность и достоинство каждого 
человека; 

доброжелательный, проявляющий сопережива-
ние, готовность оказывать помощь, выражающий 
неприятие поведения, причиняющего физический и мо-
ральный вред другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соот-
ветствия нравственным нормам, осознающий ответ-
ственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии язы-
кового и культурного пространства России, имеющий 
первоначальные навыки общения с людьми разных 
народов, вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую цен-
ность литературы, родного языка, русского языка, прояв-
ляющий интерес к чтению». 

При проектировании работы по приобщению обу-
чающихся к российским традиционным духовным цен-
ностям педагоги часто испытывают затруднения, связан-
ные с методикой и организацией этого процесса. Про-
слеживается недостаток актуальных и интересных ин-
струментов, учебных материалов, которые бы соответ-
ствовали возрастным особенностям младших школьни-
ков. Педагоги могут испытывать затруднения в 
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проектировании интеграции обучения и воспитания для 
приобщения детей к традиционным российским ценно-
стям. Не всегда соблюдаются принципы последователь-
ности и системности в формировании у младших школь-
ников традиционных ценностей. 

В федеральной рабочей программе воспитания 
представлены описания воспитательной работы в рам-
ках инвариантных модулей. Так, в рамках урочной дея-
тельности предполагается: 

«… максимальное использование воспитательных 
возможностей содержания учебных предметов для фор-
мирования у обучающихся российских традиционных 
духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 
российского исторического сознания на основе истори-
ческого просвещения; подбор соответствующего содер-
жания уроков, заданий, вспомогательных материалов, 
проблемных ситуаций для обсуждений; 

…привлечение внимания обучающихся к ценност-
ному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений 
и событий, инициирование обсуждений, высказываний 
своего мнения, выработки своего личностного отноше-
ния к изучаемым событиям, явлениям, лицам...». 

Для формирования у младших школьников тради-
ционных ценностей используется воспитательный по-
тенциал внеурочной деятельности, классного руковод-
ства, основных школьных дел, внешкольных мероприя-
тий, предметно-пространственной среды, социального 
партнерства и т.д.  
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Часть 2. Трудовое воспитание: опыт формирования 

профессиональных интересов младших 

школьников 

 
В формировании навыков и ценностей, необходи-

мых для успешной и разносторонней жизни в современ-
ном обществе, ключевую роль играет труд. Созидатель-
ный труд — это вид деятельности, направленный на со-
здание, воспроизводство или улучшение материальных 
или духовных ценностей, положительно влияющий на 
развитие общества и личности. 

В 2023 году вступили в действие поправки в Феде-
ральный закон «Об образовании в Российской Федера-
ции», которые дополнили понятие «воспитание»: опре-
делили его как деятельность, которая направлена в том 
числе и на формирование у обучающихся трудолюбия, 
ответственного отношения к труду и его результа-
там, создание условий для самоопределения и социали-
зации обучающихся на основе социокультурных, тради-
ционных российских духовно-нравственных ценностей 
и принятых в российском обществе правил и норм пове-
дения в интересах человека, семьи, общества и государ-
ства (п. 2 ст. 2 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-
ФЗ).  

Статья 48 ФЗ «Об образовании в Российской Феде-
рации» закрепила обязанности педагогических 
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работников, в частности, «развивать у обучающихся по-
знавательную активность, самостоятельность, инициа-
тиву, творческие способности, формировать граждан-
скую позицию, способность к труду и трудолюбие, от-
ветственное отношение к профессиональной, добро-
вольческой (волонтерской) деятельности, формировать 
у обучающихся культуру здорового и безопасного об-
раза жизни» (п. 4 в ред. Федерального закона от 
25.12.2023 № 685-ФЗ). 

Целевые ориентиры результатов в области трудо-
вого воспитания младших школьников сформулиро-
ваны в ФОП НОО (ФРПВ НОО) следующим образом: 

«…сознающий ценность труда в жизни человека, 
семьи, общества; проявляющий уважение к труду, лю-
дям труда, бережное отношение к результатам труда, от-
ветственное потребление; проявляющий интерес к раз-
ным профессиям; участвующий в различных видах до-
ступного по возрасту труда, трудовой деятельности». 

Формы и виды трудовой деятельности предусмат-
риваются и осуществляются в содержании образова-
тельной программы школы в разных её разделах, ком-
понентах, включая рабочую программу воспитания, и за 
ее рамками. Например, уход за комнатными растениями 
может быть реализован в рамках урочной деятельности 
на уроках предмета «Окружающий мир», в рамках заня-
тий внеурочной деятельности по экологической направ-
ленности, на занятиях дополнительного образования и 
в других ситуациях. 
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Именно труд способствует жизненному самоопре-
делению и правильному выбору профессии. В началь-
ной школе особое внимание необходимо уделять ин-
формированию, расширению представлений учащихся 
о разных сферах экономики и производства, о профес-
сиях, требованиях к работникам, потребностях в работ-
никах местных предприятий и учреждений, действую-
щем рынке профессий.  

В ФРПВ НОО представлен отдельный модуль «Про-
фориентация». В рамках реализации данного модуля 
программы могут проводиться: профориентационные 
часы; профориентационные игры; экскурсии на пред-
приятия, в организации, дающие начальные представ-
ления о существующих профессиях и условиях работы; 
посещение профориентационных выставок, ярмарок 
профессий, тематических профориентационных парков, 
лагерей; на базе детского лагеря при образовательной 
организации профориентационные смены с участием 
экспертов в области профориентации, где обучающиеся 
могут познакомиться с профессиями, получить пред-
ставление об их специфике, попробовать свои силы в 
той или иной профессии, развить соответствующие 
навыки; совместное с педагогами изучение обучающи-
мися интернет-ресурсов, посвященных выбору профес-
сий и т.д. 

 
Предлагаем вашему вниманию опыт формирова-

ния профессиональных интересов младших 
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школьников на уровне начального общего образования 
– некоторые итоги работы авторского коллектива педа-
гогов МАОУ «Лицей № 121 имени Героя Советского Со-
юза С.А. Ахтямова» Советского района г. Казани (участ-
ников стажировочной площадки ГАОУ ДПО ИРО РТ): учи-
телей начальных классов высшей квалификационной 
категории Вихеревой Натальи Александровны, Исмаги-
ловой Наили Сагдулловны, Сагитовой Гюзель Раши-
товны, психолога Галиахметовой Гузелии Рафкатовны. 

Профессия – это образ жизни, призвание или вре-
менная необходимость? Каждый человек отвечает на 
этот вопрос самостоятельно, исходя из жизненного 
опыта. В каком возрасте должен состояться выбор про-
фессии? Педагоги МАОУ «Лицей № 121 имени Героя Со-
ветского Союза С.А. Ахтямова» Советского района г. Ка-
зани спросили об этом своих учеников и их родителей и 
получили следующие результаты: 

53  % опрошенных взрослых впервые задумались о 
профессии в старших классах, 69  % не реализовали свои 
первые мечты о профессии (рис. 1–4).  
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Рис. 1 

 

Рис. 2 
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Рис. 3 
 

Рис. 4  
 

Так возникла идея создания программы формиро-
вания ранних профессиональных интересов.  
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Программа внеурочной деятельности  
«Первые шаги к профессии» 

В основе разработки данной программы использо-
ваны основные положения следующих нормативных до-
кументов: 

1. Указ Президента Российской Федерации от 
09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государствен-
ной политики по сохранению и укреплению традицион-
ных российских духовно-нравственных ценностей». 

2. Приказ Министерства просвещения Российской 
Федерации от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении феде-
ральной образовательной программы начального об-
щего образования». 

Цель программы — формирование у младших 
школьников ценностного отношения к труду как основы 
будущего осознанного профессионального самоопреде-
ления. 

Задачи: 
• познакомить обучающихся с разнообразием 

мира профессий, их значением для общества и особен-
ностями различных видов трудовой деятельности (про-
фессии родителей, людей ближайшего окружения и т.д.); 

• способствовать выявлению и развитию познава-
тельных интересов, склонностей и способностей млад-
ших школьников, связывая их с потенциальными обла-
стями деятельности и видами труда; 

• формировать уважение к людям различных про-
фессий и результатам их труда. 
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Планируемые результаты  
Личностные результаты  

Трудовое воспитание: 
осознание ценности труда в жизни человека и об-

щества, интерес к различным профессиям; ответствен-
ное потребление и бережное отношение к результатам 
труда, навыки участия в различных видах трудовой дея-
тельности, интерес к различным профессиям 
Ценности научного познания: 

познавательные интересы, активность, инициатив-
ность, любознательность и самостоятельность в позна-
нии 

Метапредметные результаты  
Базовые логические действия 

1. Сравнивать объекты, устанавливать основания 
для сравнения, устанавливать аналогии. 

2. Объединять части объекта (объекты) по опреде-
лённому признаку; определять существенный признак 
для классификации, классифицировать предложенные 
объекты. 

3. Находить закономерности и противоречия в 
рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях на ос-
нове предложенного педагогическим работником алго-
ритма. 

4. Устанавливать причинно-следственные связи в 
ситуациях, поддающихся непосредственному наблюде-
нию или знакомых по опыту, делать выводы. 
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Работа с информацией 
1. Выбирать источник получения информации; со-

блюдать с помощью взрослых (педагогических работни-
ков, родителей (законных представителей) несовершен-
нолетних обучающихся) правила информационной без-
опасности при поиске информации в сети Интернет. 

2. Анализировать и создавать текстовую, видео-, 
графическую, звуковую информацию в соответствии с 
учебной задачей. 

3. Самостоятельно создавать схемы, таблицы для 
представления информации. 

Коммуникативные УУД 
Общение 

1. Воспринимать и формулировать суждения, вы-
ражать эмоции в соответствии с целями и условиями об-
щения в знакомой среде; проявлять уважительное отно-
шение к собеседнику, соблюдать правила ведения диа-
лога и дискуссии; признавать возможность существова-
ния разных точек зрения; корректно и аргументиро-
ванно высказывать своё мнение. 

2. Строить речевое высказывание в соответствии 
с поставленной задачей; создавать устные и письмен-
ные тексты (описание, рассуждение, повествование); го-
товить небольшие публичные выступления. 

3. Подбирать иллюстративный материал (ри-
сунки, фото, плакаты) к тексту выступления. 
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Совместная деятельность 
1. Принимать цель совместной деятельности, 

коллективно строить действия по её достижению: рас-
пределять роли, договариваться, обсуждать процесс и 
результат совместной работы; проявлять готовность ру-
ководить, выполнять поручения, подчиняться; ответ-
ственно выполнять свою часть работы; оценивать свой 
вклад в общий результат; выполнять совместные про-
ектные задания с опорой на предложенные образцы. 
 

При конструировании содержания программы 
были выделены следующие разделы: 

− «Я и окружающий мир» 
− «Профессии золотых рук» 
− «Профессии Великой Победы» 
− «Я — человек труда!» 

Программа реализуется в рамках внеурочной дея-
тельности и предназначена для проведения занятий с 
младшими школьниками. Общее число часов, рекомен-
дованных для реализации курса, — 102 часа (1 час в не-
делю во 2–4 классах). Учитель может вносить коррек-
тивы в содержание курса и тематическое планирование, 
количество часов на предложенные темы также может 
быть скорректировано учителем. Образовательная ор-
ганизация по своему выбору может проводить про-
грамму во всех параллелях или в одной из параллелей 
начального общего образования, может реализовывать 
программу с учетом запроса обучающихся первых, 
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вторых, третьих и четвертых классов, а также организо-
вать разновозрастную группу обучающихся.  

Важным условием приобщения младших школьни-
ков к ранней профориентационной деятельности явля-
ется формирование предметно-развивающей среды, 
включающей в себя школьную инфраструктуру, сетевое 
взаимодействие, программное обеспечение профори-
ентационного содержания. Формы реализации занятий: 
информационно-познавательные часы (ИПЧ), проект-
ные задания, деловая, ролевая игра, познавательная 
игра, развивающая игра, праздничные массовые меро-
приятия, встречи с интересными людьми, соревнова-
ния, эстафеты, коллективно-творческие дела (КТД), экс-
курсии, посещение культурных мест. 

 
Система оценки достижений обучающихся  
В качестве педагогического инструмента оценки 

динамики достижений используется портфолио. Порт-
фолио предполагает активное вовлечение учащихся и 
их родителей в оценочную деятельность. В состав порт-
фолио могут включаться результаты, достигнутые обуча-
ющимся не только в ходе реализации программы, но и в 
иных формах активности, протекающей как в рамках по-
вседневной школьной жизни, так и в рамках дополни-
тельного образования.  

Материалы портфолио допускают проведение не-
зависимой внешней оценки. Баллы выставляются педа-
гогами-экспертами (учителем данного класса, 
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несколькими учителями других начальных классов; воз-
можно привлечение представителя школьной админи-
страции). Необходимый инструментарий разрабатыва-
ется педагогом, реализующим программу. 

Информация о достигаемых обучающимся образо-
вательных результатов допустима только в форме, не 
представляющей угрозы личности, психологической 
безопасности и эмоциональному статусу учащегося. 

Портфолио по программе «Первые шаги к профес-
сии» включает в себя следующие разделы:  
1. «Визитная карточка» 
2. «Профессии моей семьи» 
3. «Начало моей будущей профессии» (исследователь-
ские работы, проекты) 
4. Разное 

Распределение содержания носит модульный ха-
рактер.  

 
Содержание программы 

 
Раздел «Я и окружающий мир» 
В рамках реализации данного модуля детьми мо-

жет быть создан альбом «Я познаю мир». Альбом может 
иметь следующую структуру:  
- на титульном листе расположена географическая карта 
мира; вся информация на занятии обязательно рассмат-
ривается через карту (место и время); 
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- следующий лист представляет собой изображение гео-
графической карты мира в черно-белом цвете, чтобы 
дети могли прорисовать границы и указать места собы-
тий, о которых шла речь; 
- третий лист — подробная родословная семьи с указа-
нием профессий родственников; 
- на четвертом листе дети записывают свою мечту «Кем 
я хочу стать?», указывают, причину выбора и инстру-
менты по данной профессии; 
- следующие листы включают карты проектных заданий 
по профессиям школы, театра и зоопарка.  
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Приложение 

 
1. Результаты апробации программы 

 
Программа внеурочной деятельности по данному 

направлению апробирована в течение трёх лет в началь-
ной школе МАОУ «Лицей № 121» и имеет свои положитель-
ные результаты. Предметно-развивающая среда, создан-
ная педагогами с целью реализации модели раннего про-
фориентационного развития, позволила создать индиви-
дуальные продукты творческой и исследовательской дея-
тельности младших школьников в виде альбомов творче-
ских работ «Я познаю мир» и портфолио исследовательских 
работ.  

Программа «Первые шаги к профессии» прошла 
внешнюю экспертизу в рамках межрегионального кон-
курса авторских методических разработок профориентаци-
онных мероприятий в образовательных организациях 
«Мастерская профориентации»: диплом 1 степени в номи-
нации «Школа профориентации» (приказ ГАОУ ДПО ИРО РТ 
от 20.10.2023 № 453). В 2024 году программа стала дипло-
мантом 2 степени в рамках городского конкурса инноваци-
онных программ и методических разработок (приказ УО 
г. Казани от 29.11.2024 №1064/02-05-02). 
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2. Диагностика 
 
С целью построения индивидуальной траектории 

развития познавательных интересов младших школьни-
ков, потенциально имеющих профориентационную 
направленность, было проведено диагностическое иссле-
дование избирательных интересов обучающихся. Резуль-
таты данной диагностики были использованы при выборе 
индивидуальной темы исследовательской работы с каж-
дым учеником.  

Во фронтальном диагностическом обследовании по 
программе ранней профориентации приняли участие уче-
ники 1 класса — 31 человек (4 четверть) и 2 класса — 30 че-
ловек (3 четверть). 

Для исследования были выбраны параметры «Позна-
вательная активность» и «Направленность интересов» 
младших школьников. 

Познавательная активность — избирательная 
направленность личности на предметы и явления окружа-
ющей действительности. Систематически укрепляясь и 
развиваясь, познавательная активность становится осно-
вой положительного отношения к учению.  

При изучении направленности интересов младших 
школьников следует учитывать и постоянно иметь в виду, 
что интересы у большинства детей данного возраста четко 
не дифференцированы и неустойчивы. Но это не может 
быть причиной отказа от их изучения. Без информации о 
склонностях и интересах ребенка наши педагогические 
меры могут быть неадекватны. 
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Важно также и то, что между интересами и склонно-
стями, способностями и одаренностью существует тесная 
связь, несмотря на отмечаемое исследователями отсут-
ствие абсолютного совпадения в этих парах. И связь эта 
уже на ранних этапах развития личности выражена доста-
точно определенно. 

Ребенок интересуется, как правило, той наукой или 
сферой деятельности, в которой он наиболее успешен, за 
достижения в которой его часто поощряют взрослые и 
сверстники. 

Таким образом, склонности выступают как индикатор 
способностей и одаренности, с одной стороны, и как от-
правная точка — с другой. 

Использованы следующие методики: 
1. Диагностика познавательной активности младшего 

школьника (А.А. Горчинская). 
Цель. Оценка степени выраженности познавательной 

активности младших школьников. 
Материал. Бланк с пятью вопросами, имеющими воз-

можные варианты ответов. 
Ход проведения. Школьнику дается бланк стандарти-

зированной анкеты и предлагается выбрать из возможных 
вариантов ответов какой-либо один. 

2. Первичная оценка направленности интересов 
младших школьников «Мои интересы» (А.И. Савенков). 

Цель: выявить первичную направленность интересов 
детей от 6 до 12 лет. 

Ход проведения. Школьнику дается бланк стандарти-
зированной анкеты и предлагается, отвечая на вопрос 
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«Нравится ли тебе…?», поставить в соответствующей графе 
бланка «++», если очень нравится, «+» — если нравится, «–» 
— если не нравится описанный вид деятельности. 

3. Проективная методика оценки сферы личностных 
интересов «Мои любимые занятия» (свободное рисование 
по заданной теме). 

Цель: выявление интересов школьников и определе-
ние степени их выраженности. 

Ход проведения. Свободное рисование на тему: «Мое 
любимое занятие». 

 
Результаты диагностики 

Диагностика познавательной активности младшего школь-
ника (А.А. Горчинская) 

1 класс: 
Высокая познавательная активность: 52 % (16 человек) 
Умеренная познавательная активность: 45 % (14 человек) 
Слабовыраженная познавательная активность: 3 % (1 чело-
век). 

2 класс: 
Высокая познавательная активность: 47 % (14 человек) 
Умеренная познавательная активность: 53 % (16 человек). 

Результаты диагностики представлены в диаграмме 
Первичная оценка направленности интересов млад-

ших школьников по методике «Мои интересы» (А.И. Савен-
ков) позволила выявить степень выраженности интересов 
детей по определенным сферам: 
1. Математика 
2. Гуманитарная сфера 
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3. Художественная деятельность 
4. Физкультура и спорт 
5. Коммуникативные интересы 
6. Природа и естествознание 
7. Домашние обязанности, труд по самообслуживанию. 

Обращаем внимание на сферы с наиболее выражен-
ным интересом, по которым дети получили максимальные 
результаты (8–10 баллов). 
Сфера интересов: 1 класс / 2 класс 
1. Математика 4/4 
2. Гуманитарная сфера 15/4 
3. Художественная деятельность 16/6 
4. Физкультура и спорт 16/6 
5. Коммуникативные интересы 1/3 
6. Природа и естествознание 19/2 
7. Домашние обязанности,  
труд по самообслуживанию  9/5 

Есть учащиеся, которые показали средние резуль-
таты, набрав 5–7 баллов из 10 возможных. Это говорит о до-
статочной выраженности интересов ребенка к рассматри-
ваемой области и может использоваться для учета при вы-
боре проектной темы. 

Важно отметить, что по данной методике были выяв-
лены учащиеся, не проявляющие ярко выраженного инте-
реса, а также дети, которые набрали максимум баллов в не-
скольких областях. 

Для того чтобы более точно определить сферы инте-
ресов детей, им было предложено небольшое задание: со-
здать рисунок «Мое любимое занятие» в свободной форме. 
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За небольшой временной промежуток (7–10 минут) предла-
галось нарисовать любимое занятие (одно или несколько, 
без ограничений и установок со стороны диагноста). Дан-
ная методика не имеет стандартизированной формы 
оценки. Принимались во внимание следующие параметры:  

1. Количество нарисованных сюжетов (интересов, 
увлечений). 

2. Качество проработки сюжетов (детали, элементы) 
(0–5 баллов). 

3. Использование цвета в рисунке (черно-белый ри-
сунок (0 баллов); 1 цвет (1 балл); несколько цветов (2 
балла)). 

Результаты, полученные при анализе рисунков, помо-
гают определить сферу интересов у детей, которые не по-
казали выраженных интересов по методике А.И. Савен-
кова, а также более четко определить интересы у осталь-
ных детей.  

Результаты данного диагностического исследования 
предоставляются классному руководителю для индивиду-
альной работы с учащимися по выбору темы исследова-
тельской работы. 
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3. Дополнительные материалы 
 

Квест «Навигатор моей будущей профессии» 
Составители:  

Исмагилова Наиля Сагдулловна,  
Сагитова Гюзель Рашитовна 

 
Цель: формирование ранних профессиональных ин-

тересов, получение адаптивного социального опыта в 
мире профессий родителей своего класса, работающих на 
предприятиях города Казани. 

Условия: в игре принимают участие все семьи класса, 
включая родственников, имеющие профессиональные ди-
настии. Квест заканчивается наградой – экскурсией на 
предприятия г. Казани, которую организуют и проводят ро-
дители класса. 

Перспективы использования материалов в ра-
боте, партнеры: разработка может быть использована в 
создании проекта для всей параллели.  

Задачи:  
1. Закрепить понятия «профессия», «трудовая дина-

стия», расширить знания учащихся о мире профессий. 
2. Активизировать личное участие школьников в фор-

мировании своего будущего. 
3. Воспитывать уважительное отношение к любому 

виду труда. 
4. Формировать умение работать в группе. 
Проблемный вопрос: Какая профессия самая главная? 
Планируемые результаты: 

http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fped-kopilka.ru%2Fvneklasnaja-rabota%2Fvneklasnye-meroprijatija%2Fvneklasnoe-meroprijatie-1-2-3-4-klas-po-teme-profesi.html
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Личностные 
проявление уважения к труду, людям разных профес-

сий, интереса к разным профессиям 
Метапредметные  
определять и формулировать цель с помощью учи-

теля; проговаривать последовательность действий; оцени-
вать правильность выполнения действий; планировать 
своё действие в соответствии с поставленной задачей; про-
гнозировать результаты игры; вносить необходимые кор-
рективы в действие после его завершения на основе его 
оценки; высказывать своё предположение;  

находить ответы на вопросы, используя дополни-
тельную литературу, свой жизненный опыт и информацию, 
выделять признаки профессий, давать краткую характери-
стику профессии; 

осуществлять совместную деятельность в малых груп-
пах; развивать умение проявлять познавательную инициа-
тиву в учебном сотрудничестве; 

участвовать в дискуссии, аргументировать собствен-
ную точку зрения, договариваться с одноклассниками сов-
местно с учителем о правилах поведения и общения и сле-
довать им, задавать вопросы родителям, работникам 
школы. 

Оборудование: постер, навигатор профессий, интер-
активная доска, презентации профессий, листочки с назва-
ниями профессий, карточки для дидактических игр, одно-
разовые перчатки и шапочки для работы с тестом, солёное 
тесто, пазлы с изображениями самолётов, листы бумаги А4, 
клей, перевязочный материал, иголки, нитки, пуговицы, 
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ткань, ножницы, заготовки рисунков о профессиях и ин-
струментов для создания постера. 
Место проведения: актовый зал, столовая, медицинский 
кабинет, спортзал. 

 
Ход игры 
Подготовительный этап 
1. Работа с родителями. Создание рабочих групп. 

Утверждение модераторов рабочих групп. 
На родительском собрании учитель объясняет роди-

телям цель и задачи квеста. Модераторами в группы при-
глашаются родители выбранных профессий, желательно 
имеющие династии в профессии. В работе станций могут 
принимать участие родители, бабушки, дедушки и другие 
родственники. Можно объединить разных родителей в 
одну группу, если они имеют общую профессию. В каждой 
группе готовится презентация предприятий г. Казани по 
выбранным направлениям. Семья рассказывает о профес-
сии по плану (5–7 минут): история возникновения профес-
сии, её значение, что повлияло на выбор данной профес-
сии, где можно ее получить в г. Казани. Рассказ сопровож-
дается презентацией.  
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 —

 П
 и

 М
 

С 
—

 с
т

ро
ит

ел
ь,

 с
ек

ре
т

ар
ь,

 с
т

ил
ис

т
, с

ле
са

рь
, с

бо
рщ

ик
, 

са
нт

ех
ни

к,
 с

ад
ов

ни
к,

 с
ан

ит
ар

 
В 

—
 в

ра
ч,

 в
ет

ер
ин

ар
, в

од
ит

ел
ь 

П
 —

 п
ов

ар
, п

ар
ик

м
ах

ер
, п

ро
да

ве
ц,

 п
ож

ар
ны

й,
 п

ор
т

но
й.

 
М

 —
 м

ен
ед

ж
ер

, м
аш

ин
ис

т
, м

уч
ни

к,
 м

ас
са

ж
ис

т
, м

од
е-

ль
ер

, м
ел

ьн
ик

 
(О

ди
н 

ба
лл

 з
а 

ка
ж

ду
ю

 н
аз

ва
нн

ую
 п

ро
ф

ес
си

ю
) с

 о
бъ

яс
-

не
ни

ем
) 

Сл
уш

аю
т 

ин
ст

ру
к-

ци
ю

. 
Ст

ав
ят

 
це

ли
. 

Д
ет

и 
вс

по
м

и-
на

ю
т 

и 
на

зы
ва

ю
т 

пр
оф

ес
-

си
и 

  (о
тв

ет
ы

 
де

те
й 

 



 

 

- О
бъ

яс
ни

те
, ч

ем
 з

ан
им

аю
тс

я 
лю

ди
 э

ти
х 

пр
оф

ес
си

й.
 

- О
бъ

яс
не

ни
е 

уч
ит

ел
я.

 
3-

й
 э

та
п.

 
О

тк
ры

-
ти

е 
но

-
вы

х 
зн

а-
ни

й
. Р

а-
бо

та
 н

а 
ст

ан
-

ц
и

ях
. 

Вк
лю

че
-

ни
е 

в 
си

ст
ем

у 
зн

ан
и

й
, 

по
вт

о-
ре

ни
е 

и
 

за
кр

еп
-

ле
ни

е.
 

Ра
бо

та
 

по
 с

та
н-

ц
и

ям
. 

(3
0 

м
и

н)
 

Д
ат

ь 
уч

а-
щ

им
ся

 к
он

-
кр

ет
но

е 
пр

ед
ст

ав
ле

-
ни

е 
об

 и
зу

-
ча

ем
ы

х 
ф

ак
та

х,
 о

с-
но

вн
ой

 
ид

ее
 и

зу
ча

-
ем

ог
о 

во
-

пр
ос

а.
 

Со
зд

ат
ь 

ус
ло

ви
я 

дл
я 

ос
ущ

ес
тв

ле
-

ни
я 

по
ис

ка
 

не
об

хо
ди

-
м

ой
 и

нф
ор

-
м

ац
ии

 

Ст
ан

ц
и

я 
«Б

ол
ьн

и
чн

ая
» 

П
ре

зе
нт

ац
и

я 
ст

ан
ц

и
и

 р
од

и
те

ля
м

и
. 

Се
м

ья
 р

ас
ск

аз
ы

ва
ет

 о
 п

ро
ф

ес
си

и 
вр

ач
а 

по
 п

ла
ну

 (5
–7

 
м

ин
ут

): 
- и

ст
ор

ия
 в

оз
ни

кн
ов

ен
ия

; 
- з

на
че

ни
е 

пр
оф

ес
си

и:
 

- ч
то

 п
ов

ли
ял

о 
на

 в
ы

бо
р 

да
нн

ой
 п

ро
ф

ес
си

и.
 

За
да

ни
я 

дл
я 

ко
м

ан
д:

 
И

гр
а 

«Н
аз

ов
и

те
 р

од
ст

ве
нн

ы
е 

пр
оф

ес
си

и
» 

(5
 б

ал
ло

в)
 

Вр
ач

, к
от

ор
ы

й 
ле

чи
т 

зу
бы

 (с
то

м
ат

ол
ог

) 
Вр

ач
, к

от
ор

ы
й 

ле
чи

т 
гл

аз
а 

(о
ку

ли
ст

) 
Вр

ач
, к

от
ор

ы
й 

ле
чи

т 
ух

о,
 г

ор
ло

 и
 н

ос
 (о

то
ла

ри
нг

ол
ог

) 
Вр

ач
, к

от
ор

ы
й 

де
ла

ет
 о

пе
ра

ци
и 

(х
ир

ур
г)

 
Вр

ач
, к

от
ор

ы
й 

ле
чи

т 
се

рд
це

 (к
ар

ди
ол

ог
) 

И
гр

а 
«Ж

ел
ты

й
 ч

ем
од

ан
чи

к»
 (5

 б
ал

ло
в)

 
Ка

ки
е 

из
 э

ти
х 

пр
ед

м
ет

ов
 м

ы
 п

ол
ож

им
 в

 ч
ем

од
ан

чи
к 

вр
ач

а?
 

(б
ин

т
, т

ер
м

ом
ет

р,
 м

яч
, у

ка
зк

а,
 ш

пр
иц

, о
гн

ет
уш

ит
ел

ь,
 

ки
ст

ь,
 с

т
ат

ос
ко

п,
 л

оп
ат

а,
 с

ви
ст

ок
, ф

от
оа

пп
ар

ат
, т

аб
-

ле
т

ки
). 

 (о
тв

ет
ы

 
де

те
й)

 
 



 

 

И
гр

а 
«Ч

и
та

ло
чк

а»
 (б

ал
лы

 п
о 

ко
ли

че
ст

ву
 н

аз
ва

нн
ы

х 
ге

ро
ев

) 
Н

аз
ов

ит
е 

ли
те

ра
ту

рн
ы

е 
пр

ои
зв

ед
ен

ия
, в

 к
от

ор
ы

х 
ге

ро
и 

– 
вр

ач
и 

(Д
ок

то
р 

Ай
бо

ли
т,

 П
ил

ю
ль

ки
н 

и 
т.

д.
) 

И
гр

а 
О

пе
ра

ц
и

я 
«П

ер
ва

я 
по

м
ощ

ь»
  

Ро
ди

те
ль

 п
ро

во
ди

ть
 м

ас
те

р-
кл

ас
с 

«К
ак

 о
ка

за
ть

 п
ер

ву
ю

 
по

м
ощ

ь?
» 

Ро
ди

те
ль

 п
ок

аз
ы

ва
ет

 п
ра

ви
ла

 н
ал

ож
ен

ия
 п

о-
вя

зк
и 

на
 р

ук
у.

 
Ст

ан
ц

и
я 

«Ш
ве

й
на

я»
 

П
ре

зе
нт

ац
и

я 
ст

ан
ц

и
и

 р
од

и
те

ля
м

и
. 

Се
м

ья
 р

ас
ск

аз
ы

ва
ет

 о
 п

ро
ф

ес
си

и 
ш

ве
и 

по
 п

ла
ну

 (5
–7

 
м

ин
ут

): 
- и

ст
ор

ия
 в

оз
ни

кн
ов

ен
ия

; 
- з

на
че

ни
е 

пр
оф

ес
си

и;
 

- ч
то

 п
ов

ли
ял

о 
на

 в
ы

бо
р 

да
нн

ой
 п

ро
ф

ес
си

и.
 

За
да

ни
я 

дл
я 

ко
м

ан
д:

 
И

гр
а 

«С
ун

ду
чо

к 
ру

ко
де

ль
ни

ц
ы

» 
(5

 б
ал

ло
в)

 
Ка

ки
е 

из
 д

ан
ны

х 
пр

ед
м

ет
ов

 м
ы

 п
ол

ож
им

 в
 с

ун
ду

чо
к 

ру
-

ко
де

ль
ни

цы
? 

 
(л

ин
ей

ка
, м

ол
от

ок
, г

ра
ду

сн
ик

. и
гл

а,
 р

ас
че

ск
а,

 г
ае

чн
ы

й 
кл

ю
ч,

 т
ка

нь
, б

ул
ав

ки
, п

ол
ов

ни
к,

 л
ей

ка
, н

ож
ни

цы
) 

И
гр

а 
«Р

од
ст

ве
нн

ы
е 

пр
оф

ес
си

и
» 

(5
 б

ал
ло

в)
 



 

 

П
ер

ед
 п

ош
ив

ом
 и

зд
ел

ие
 д

ол
ж

ен
 р

ас
кр

ои
ть

…
. (

за
кр

ой
-

щ
ик

) 
Ра

зр
аб

ат
ы

ва
ет

 м
од

ел
и 

м
од

но
й 

од
еж

ды
…

. (
м

од
ел

ье
р 

ил
и 

ди
за

йн
ер

) 
О

тг
ла

ж
ив

ае
т 

вс
е 

ш
вы

…
 (г

ла
ди

ль
щ

иц
а)

 
М

ас
те

р 
по

 п
ош

ив
у 

м
ех

ов
ы

х 
из

де
ли

й…
 (с

ко
рн

як
) 

Сп
ец

иа
ли

ст
, в

ы
ш

ив
аю

щ
ий

 р
ис

ун
ки

, у
зо

ры
, о

рн
ам

ен
т 

по
 

тк
ан

ям
…

 (в
ы

ш
ив

ал
ьщ

иц
а)

. 
И

гр
а 

«О
тд

ел
 к

ад
ро

в»
 (б

ал
лы

 п
о 

ко
ли

че
ст

ву
 н

аз
ва

н-
ны

х 
ка

че
ст

в)
 

Ка
ки

м
и 

ка
че

ст
ва

м
и 

до
лж

ен
 о

бл
ад

ат
ь 

че
ло

ве
к,

 в
ы

би
ра

-
ю

щ
ий

 п
ро

ф
ес

си
ю

 ш
ве

и?
 

И
гр

а 
«О

пе
ра

ц
и

я 
«П

ри
ш

и
ва

й
-к

а»
 

М
ас

те
р-

кл
ас

с,
 к

ак
 п

ра
ви

ль
но

 п
ри

ш
ит

ь 
пу

го
ви

цу
 п

ро
во

-
ди

т 
ро

ди
те

ль
. 

Ст
ан

ц
и

я 
«А

ви
ас

тр
ои

те
ль

на
я»

 
П

ре
зе

нт
ац

и
я 

ст
ан

ц
и

и
 р

од
и

те
ля

м
и

. 
Се

м
ья

 р
ас

ск
аз

ы
ва

ет
 о

 п
ро

ф
ес

си
ях

, с
вя

за
нн

ы
х 

с 
ав

иа
ст

ро
ит

ел
ьс

тв
ом

 п
о 

пл
ан

у 
(5

–7
 м

ин
ут

): 
- и

ст
ор

ия
 в

оз
ни

кн
ов

ен
ия

; 
- з

на
че

ни
е 

пр
оф

ес
си

и;
 

- ч
то

 п
ов

ли
ял

о 
на

 в
ы

бо
р 

да
нн

ой
 п

ро
ф

ес
си

и.
 



 

 

За
да

ни
я 

дл
я 

ко
м

ан
д:

 
И

гр
а 

«Н
ай

ди
 п

ар
у»

 (6
 б

ал
ло

в)
 

Д
ан

ы
 к

ар
то

чк
и 

с 
на

зв
ан

ия
м

и 
пр

оф
ес

си
й 

и 
оп

ре
де

ле
-

ни
ем

 в
ы

по
лн

яе
м

ой
 р

аб
от

ы
. Н

ео
бх

од
им

о 
на

йт
и 

со
от

ве
т-

ст
ву

ю
щ

ие
 п

ар
ы

. 
То

ка
рь

 
Вы

та
чи

ва
ет

 д
ет

ал
и 

Сб
ор

щ
ик

 
Со

би
ра

ет
 с

ам
ол

ёт
ы

 
Лё

т
чи

к-
ис

пы
т

а-
т

ел
ь 

И
сп

ы
ты

ва
ет

 с
ам

ол
ёт

ы
 

Ко
нс

т
ру

кт
ор

 
Со

зд
аё

т 
че

рт
еж

и 
дл

я 
бу

ду
щ

их
 с

ам
ол

ё-
то

в 
Эл

ек
т

ро
св

ар
щ

ик
 

Со
ед

ин
яе

т 
м

ет
ал

ли
че

ск
ие

 к
ом

по
не

нт
ы

 
в 

ед
ин

ы
е 

ко
нс

тр
ук

ци
и 

по
ср

ед
ст

во
м

 
эл

ек
тр

ос
ва

рк
и 

Ф
ре

зе
ро

вщ
ик

 
Вы

по
лн

яе
т 

на
 с

та
нк

е 
об

ра
бо

тк
у 

м
ет

ал
-

ли
че

ск
их

 и
зд

ел
ий

 
И

гр
а 

«С
бо

рщ
и

ки
» 

(5
 б

ал
ло

в)
 

И
з 

па
зл

ов
 с

об
ра

ть
 и

зо
бр

аж
ен

ие
 с

ам
ол

ёт
а.

 
И

гр
а 

«К
он

ст
ру

кт
ор

ы
» 

М
ас

те
р-

кл
ас

с 
по

 и
зг

от
ов

ле
ни

ю
 с

ам
ол

ёт
ик

ов
 и

з 
бу

м
аг

и.
 

Ст
ан

ц
и

я 
«Х

ле
бо

за
во

дс
ка

я»
 

П
ре

зе
нт

ац
и

я 
ст

ан
ц

и
и

 р
од

и
те

ля
м

и
. 



 

 

Се
м

ья
 р

ас
ск

аз
ы

ва
ет

 о
 п

ро
ф

ес
си

ях
, с

вя
за

нн
ы

х 
с 

ав
иа

ст
ро

ит
ел

ьс
тв

ом
 п

о 
пл

ан
у 

(5
-7

 м
ин

ут
): 

- и
ст

ор
ия

 в
оз

ни
кн

ов
ен

ия
; 

- з
на

че
ни

е 
пр

оф
ес

си
и;

 
- ч

то
 п

ов
ли

ял
о 

на
 в

ы
бо

р 
да

нн
ой

 п
ро

ф
ес

си
и.

 
За

да
ни

я 
дл

я 
ко

м
ан

д:
 

И
гр

а 
«О

т 
зе

рн
а 

до
 б

ух
ан

ки
» 

(6
 б

ал
ло

в)
. 

П
о 

ка
рт

оч
ка

м
 в

ос
ст

ан
ов

ит
ь 

по
сл

ед
ов

ат
ел

ьн
ос

ть
 и

зг
о-

то
вл

ен
ия

 х
ле

ба
. 

Па
ш

ня
 

По
се

в 
Уб

ор
ка

 у
ро

ж
ая

 
Тр

ан
сп

ор
т

ир
ов

ка
 и

 х
ра

не
ни

е 
зе

рн
а 

М
ук

ом
ол

ьн
ы

й 
за

во
д 

Пе
ка

рн
я 

М
аг

аз
ин

ы
 

И
гр

а 
«С

ка
те

рт
ь-

са
м

об
ра

нк
а»

 (б
ал

лы
 п

о 
ко

ли
че

ст
ву

 
на

зв
ан

ны
х 

и
зд

ел
и

й
) 

Н
аз

ов
ит

е 
хл

еб
об

ул
оч

ны
е 

из
де

ли
я,

 к
от

ор
ы

е 
вы

 з
на

ет
е.

 
И

гр
а 

«З
ам

ес
и

 т
ес

то
» 

(5
 б

ал
ло

в)
 

Вы
бр

ат
ь 

из
 с

пи
ск

а 
пр

од
ук

ты
, н

ео
бх

од
им

ы
е 

дл
я 

из
го

то
в-

ле
ни

я 
те

ст
а.

 



 

 

(я
йц

а,
 у

кс
ус

, м
ук

а,
 с

ол
ь,

 п
ер

ец
, к

ис
ел

ь,
 л

ав
ро

вы
й 

ли
ст

, 
м

ас
ло

, в
од

а,
 д

ро
ж

ж
и,

 м
яс

о,
 п

ет
ру

ш
ка

). 
М

ас
те

р-
кл

ас
с 

«У
кр

ас
и

ть
 п

и
ро

г»
  

(у
кр

ас
ит

ь 
пи

ро
г 

из
 с

ол
ён

ог
о 

те
ст

а)
 

6-
й

 э
та

п.
 

Со
зд

а-
ни

е 
по

-
ст

ер
а.

 
За

кр
еп

-
ле

ни
е 

но
во

го
 

м
ат

ер
и

-
ал

а.
 

(1
0 

м
и

н)
 

За
кр

еп
ит

ь 
у 

уч
ащ

их
ся

 т
е 

зн
ан

ия
 и

 
ум

ен
ия

, к
о-

то
ры

е 
не

об
-

хо
ди

м
ы

 д
ля

 
са

м
ос

то
я-

те
ль

но
й 

ра
-

бо
ты

 п
о 

вы
-

бо
ру

 с
во

ей
 

пр
оф

ес
си

и,
 

пр
ед

ст
ав

-
ля

ть
 р

е-
зу

ль
та

ты
 

св
ои

х 
вп

е-
ча

тл
ен

ий
; 

- К
ем

 ж
е 

ра
бо

та
ю

т 
ро

ди
те

ли
 н

аш
ег

о 
кл

ас
са

? 
Ч

то
 и

нт
ер

ес
но

го
 в

ы
 у

зн
ал

и 
об

 э
ти

х 
пр

оф
ес

си
ях

? 
Ко

м
ан

да
м

 п
ре

дл
аг

ае
тс

я 
со

зд
ат

ь 
по

ст
ер

 п
ро

ф
ес

си
й.

 Д
ет

и 
вы

би
ра

ю
т 

ри
су

нк
и 

с 
ин

ст
ру

м
ен

та
м

и 
и 

ко
не

чн
ы

м
и 

пр
о-

ду
кт

ам
и,

 к
от

ор
ы

е 
со

зд
аю

тс
я 

на
 п

ре
дп

ри
ят

ия
х.

 
1 

ко
м

ан
да

 —
 Х

ле
бо

за
во

д.
 

2 
ко

м
ан

да
 —

 Ш
ве

йн
ая

 ф
аб

ри
ка

. 
 Ск

аж
ит

е,
 ч

то
 н

уж
но

, ч
то

бы
 к

аж
ды

й 
де

нь
 с

 р
ад

ос
ть

ю
 и

 с
 

уд
ов

ол
ьс

тв
ие

м
 х

од
ит

ь 
на

 р
аб

от
у?

  
- Д

ля
 э

то
го

 п
ре

ж
де

 в
се

го
 н

уж
но

 в
ы

бр
ат

ь 
та

ку
ю

 п
ро

ф
ес

-
си

ю
, ч

то
бы

 о
на

 п
ри

но
си

ла
 р

ад
ос

ть
 и

 н
ра

ви
ла

сь
 т

еб
е.

  
Вы

бр
ат

ь 
се

бе
 п

ро
ф

ес
си

ю
 п

о 
ду

ш
е 

—
 д

ел
о 

не
пр

ос
то

е,
 н

о 
у 

ва
с 

ещ
е 

ес
ть

 в
ре

м
я 

пр
од

ум
ат

ь 
о 

то
м

, к
ем

 в
ы

 б
уд

ет
е,

 
ко

гд
а 

вы
ра

ст
ет

е.
 

Ра
бо

та
ю

т,
 

ан
ал

из
и-

ру
я 

св
ои

 
на

ви
га

-
то

ры
. 

Со
зд

аю
т 

по
ст

ер
ы

, 
вы

би
ра

я 
не

об
хо

-
ди

м
ы

е 
из

об
ра

-
ж

ен
ия

. 

7-
й

 э
та

п.
 

И
то

г.
 

Ф
ор

м
ир

ов
а-

ни
е 

ум
ен

ия
 

Н
аз

ов
ит

е 
са

м
ую

 в
аж

ну
ю

 п
ро

ф
ес

си
ю

  
О

це
ни

-
ва

ю
т 



 

 

Ре
ф

ле
к-

си
я.

 
(1

 м
и

н)
 

де
ла

ть
 с

а-
м

оо
це

нк
у 

св
ое

го
 

тр
уд
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Список использованных источников 
1. Гусакова А.М. Ознакомление с профессиями // 

Начальная школа. — 1980. — №1. — С. 15–18. 
2. Алоева М.А. Классные часы в 5-7 классах. — Ро-

стов; Феникс, 2018. 
 

Карта «Навигатор профессий» 
Станция  

«Больничная» 
 

«Родственные профессии»  
«Жёлтый чемоданчик»  
«Читалочка»  

Станция  
«Швейная» 

 
«Сундучок рукодельницы»  
«Родственные профессии»  
«Отдел кадров»  

Станция  
«Авиастроительная» 

 
«Найди пару»  
«Сборщики»  

Станция  
«Хлебозаводская» 

 
«От зерна до буханки»  
«Скатерть-самобранка»  

Итого:  
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Итоговое задание: изготовление постера 
Итоговое задание: изготовить постер выбранной 

профессии, используя полученный материал. На каждой 
станции дети получают одинаковый набор картинок. 

 
Материал для изготовления постера 

 
1 станция 

Картинки с изображением людей профессии врача, 
авиастроителя, пекаря, швеи. 

2 станция 
Картинки с изображением предметов и принадлеж-

ностей для профессии врача, пекаря, швеи, авиастрои-
теля. 

3 станция 
Карточки с названиями качеств человека: доброже-

лательность, отзывчивость, изобретательность, терпе-
ливость, аккуратность, усидчивость, смелость, точность, 
ответственность. Вежливость, сострадание, решитель-
ность, внимательность, организованность, бережли-
вость, трудолюбие, общительность. 

4 станция 
Картинки с изображением хлебозавода, авиастро-

ительного завода, больниц, швейной фабрики. 
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Список музеев г. Казани 
Название Адрес Ссылки 

Дом заниматель-
ной науки и тех-
ники 

ул. Г. Тукая, д. 91 https://dom-
zanimatelnoj-nauki-
i.clients.site/  

Музей Кубика и 
машин  

ул. Бехтерева,  
д. 9 а 

 

Ботанический му-
зей  

ул. Кремлёвская, 
д.18 кор.1 

http://kpfu.ru/museums
/botanicheskij-muzej  

Музей электро-
транспорта  

ул. Петербург-
ская  

https://k-
metro.ru/kazantranspor
t/kazmus.htm  

Музей истории 
прокуратуры Рес-
публики Татарстан 

ул. Кремлёвская, 
д.14 

https://mestopamyati.hi
strf.ru/objects/map?obje
ct_id=605dd7f36a88e12
ee39838d5  

Музей пожарной 
охраны 

ул. Кожевенная, 
д.20 

https://16.mchs.gov.ru/d
eyatelnost/poleznaya-
informaciya/muzei-i-
vystavochnye-
ekspozicii/muzeyno-
vystavochnyy-centr-gu-
mchs-rossii-po-
respublike-tatarstan  

Музей МВД ул. Дзержин-
ского, д. 21 

http://mvd.ru/history/Ce
ntralnij_muzej_MVD_Ros
sii  

Музей ремесла  Казанский 
Кремль 

https://museum.abisabi.
ru/  

Музей лаборато-
рии Е.К. Завой-
ского 

ул. Кремлёвская, 
д.18 корпус 1 

http://kpfu.ru/museums
/muzej-laboratoriya-
ekzavojskogo  

Юный экспери-
ментатор 

ул. Баумана, 
д. 29/11 

https://vk.com/club2302
38617  

https://dom-zanimatelnoj-nauki-i.clients.site/
https://dom-zanimatelnoj-nauki-i.clients.site/
https://dom-zanimatelnoj-nauki-i.clients.site/
http://kpfu.ru/museums/botanicheskij-muzej
http://kpfu.ru/museums/botanicheskij-muzej
https://k-metro.ru/kazantransport/kazmus.htm
https://k-metro.ru/kazantransport/kazmus.htm
https://k-metro.ru/kazantransport/kazmus.htm
https://mestopamyati.histrf.ru/objects/map?object_id=605dd7f36a88e12ee39838d5
https://mestopamyati.histrf.ru/objects/map?object_id=605dd7f36a88e12ee39838d5
https://mestopamyati.histrf.ru/objects/map?object_id=605dd7f36a88e12ee39838d5
https://mestopamyati.histrf.ru/objects/map?object_id=605dd7f36a88e12ee39838d5
https://16.mchs.gov.ru/deyatelnost/poleznaya-informaciya/muzei-i-vystavochnye-ekspozicii/muzeyno-vystavochnyy-centr-gu-mchs-rossii-po-respublike-tatarstan
https://16.mchs.gov.ru/deyatelnost/poleznaya-informaciya/muzei-i-vystavochnye-ekspozicii/muzeyno-vystavochnyy-centr-gu-mchs-rossii-po-respublike-tatarstan
https://16.mchs.gov.ru/deyatelnost/poleznaya-informaciya/muzei-i-vystavochnye-ekspozicii/muzeyno-vystavochnyy-centr-gu-mchs-rossii-po-respublike-tatarstan
https://16.mchs.gov.ru/deyatelnost/poleznaya-informaciya/muzei-i-vystavochnye-ekspozicii/muzeyno-vystavochnyy-centr-gu-mchs-rossii-po-respublike-tatarstan
https://16.mchs.gov.ru/deyatelnost/poleznaya-informaciya/muzei-i-vystavochnye-ekspozicii/muzeyno-vystavochnyy-centr-gu-mchs-rossii-po-respublike-tatarstan
https://16.mchs.gov.ru/deyatelnost/poleznaya-informaciya/muzei-i-vystavochnye-ekspozicii/muzeyno-vystavochnyy-centr-gu-mchs-rossii-po-respublike-tatarstan
https://16.mchs.gov.ru/deyatelnost/poleznaya-informaciya/muzei-i-vystavochnye-ekspozicii/muzeyno-vystavochnyy-centr-gu-mchs-rossii-po-respublike-tatarstan
https://16.mchs.gov.ru/deyatelnost/poleznaya-informaciya/muzei-i-vystavochnye-ekspozicii/muzeyno-vystavochnyy-centr-gu-mchs-rossii-po-respublike-tatarstan
http://mvd.ru/history/Centralnij_muzej_MVD_Rossii
http://mvd.ru/history/Centralnij_muzej_MVD_Rossii
http://mvd.ru/history/Centralnij_muzej_MVD_Rossii
https://museum.abisabi.ru/
https://museum.abisabi.ru/
http://kpfu.ru/museums/muzej-laboratoriya-ekzavojskogo
http://kpfu.ru/museums/muzej-laboratoriya-ekzavojskogo
http://kpfu.ru/museums/muzej-laboratoriya-ekzavojskogo
https://vk.com/club230238617
https://vk.com/club230238617
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Музей Казанской 
химической 
школы 

ул. Кремлёвская, 
д.18 корпус 5 

http://museums.kpfu.ru/  

 
Экскурсии 

Название Адрес Ссылки 
«Даниловская ма-
нуфактура» 
(Чулочно-носоч-
ная фабрика) 

ул. Южно-
Промышлен-
ная, д.3 

http://noski-kazan.ru/  

«Почувствуй себя 
артистом» 
(Казанский цирк) 

Пл. Тысяче-
летия, д.2 

http://kazan-circus.ru/  

«Краюшка хлеба» 
(Хлебозавод №3) 

ул. М. Латы-
пова, д.60 

https://kazanhleb3.ru/  

Детская желез-
ная дорога 

ул. Алты-
нова, д.4 а 

https://team.rzd.ru/  

 
Мастер-классы 

Название Адрес Ссылки 
Мастерская братьев 
Васильевых 

ул. Зинина, 
д.1 

https://vasilevart.ru/  

Город профессий 
КидСпейс 

Пр. Ямашева, 
д.115 а 

https://kidspacepark.r
u/  

Детский центр ремё-
сел «Абый и Сабый» 

Казанский 
Кремль 

https://abisabi.ru/  

«Тарелка» ул. Петер-
бургская, 
д.53 

https://tarelka-
studio.ru/?utm_sourc
e=yandex_maps  

«Гончарная студия 
№1» 

ул. Баумана, 
д. 51 

https://gstudia.ru/  

«Мастерская Кота 
Казанского» 

ул. Баумана, 
д.22 

https://vk.com/mkk_k
zn  

http://museums.kpfu.ru/
http://noski-kazan.ru/
http://kazan-circus.ru/
https://kazanhleb3.ru/
https://team.rzd.ru/
https://vasilevart.ru/
https://kidspacepark.ru/
https://kidspacepark.ru/
https://abisabi.ru/
https://tarelka-studio.ru/?utm_source=yandex_maps
https://tarelka-studio.ru/?utm_source=yandex_maps
https://tarelka-studio.ru/?utm_source=yandex_maps
https://gstudia.ru/
https://vk.com/mkk_kzn
https://vk.com/mkk_kzn


 

- 57 - 

«Давай сошьём» ул. Павлю-
хина, д.99 б 

https://davaisoshyem
.ru/?utm_medium=m
aps&utm_source=yan
dex  

«Кулибин» ул. Н. Стол-
бова, д.1/3 

http://vkulibine.ru/kz
n  

 
Моя мечта. Кем я хочу стать в будущем 

Профес-
сия 

Запиши, почему именно 
эта профессия? 

Инструменты 

1класс  нарисуйте 
2класс  нарисуйте 
3класс  запишите 
4 класс  запишите 

 
Анкета для родителей 

ФИО мамы  ФИО папы  
Место и дата 
рождения 

 Место рожде-
ния 

 

В какой 
школе учи-
лась 

 В какой 
школе учился 

 

Какие кружки 
посещала 

 Какие кружки 
посещал 

 

Где получила 
профессию 

 Где получил 
профессию 

 

Места работы 
Должность 

 Места работы 
Должность 

 

Основные 
инструменты 
работы 

 Основные 
инструменты 
работы 

 

https://davaisoshyem.ru/?utm_medium=maps&utm_source=yandex
https://davaisoshyem.ru/?utm_medium=maps&utm_source=yandex
https://davaisoshyem.ru/?utm_medium=maps&utm_source=yandex
https://davaisoshyem.ru/?utm_medium=maps&utm_source=yandex
http://vkulibine.ru/kzn
http://vkulibine.ru/kzn
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Продукт. Ре-
зультат ра-
боты. 

 Продукт. Ре-
зультат ра-
боты 

 

 

Профессии зоопарка 
Ветеринар  
Зоологи  
Зоопсихологи  
Работники кормления животных  
Орнитологи  
Аквариумисты  
Охранники  
Билетёры  

 

Где можно получить эти профессии: КГАВМ «Ка-
занская государственная академия ветеринарной меди-
цины»; Казанский государственный университет «Есте-
ственно-географический факультет. 

 

Профессии театра 
Название профессии Инструменты 

Актёр  
Режиссёр  
Гримёр  
Художник -декоратор  
Осветитель  
Звукорежиссёр  
Хореограф  
Музыкант  
Капельдинер  
Машинист сцены  
Реквизитор  
Гардеробщица  
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Где можно получить образование по эти про-
фессиям: Казанское театральное училище; Казанское 
хореографическое училище; Казанское музыкальное 
училище; Казанский институт культуры и искусства; Ка-
занское художественное училище. 

 
Профессии в школе 

Название профессии Инструмент 
Учитель  
Библиотекарь  
Психолог  
Врач, медсестра  
Повар  
Техничка  
Инженер  
Электрик  
Плотник  
Дворник  
Охранник  

 
Где можно получить образование по этим про-

фессиям: Казанский педагогический колледж; Казан-
ский федеральный университет (КФУ); Казанский госу-
дарственный медицинский университет (КГМУ); Казан-
ский государственный институт культуры (КазГИК); Кол-
ледж малого бизнеса и предпринимательства и т. д. 
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ПРИОБЩЕНИЕ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ  

К ТРАДИЦИОННЫМ РОССИЙСКИМ ЦЕННОСТЯМ:  

ПРОБЛЕМЫ И РЕШЕНИЯ 

 
Методическое пособие 

 
 
 

Корректор Шабалина В. Я. 
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